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Is Anfang der siebziger Jahre
auch die westdeutschen Gymna-
sien mit der Anforderung nach
.Berufsorientierung™ konfrontiert wur-
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den, gab es unter den Studienriten Wider-
stand von ,rechts“ bis ,links*. Die einen
wollten von der Fiktion nicht lassen, im
Gymnasium gehe es nur um | Studierfsi-
higkeit™ und um sonst gar nichts. Die an-
deren fiirchteten die Vereinnahmung der

Schule durch Wirtschaftsinteressen und
argumentierten mit Marx- und Humboldt-
Zitaten gegen Betriebspraktika von Gym-
nasiasten. Lang ist es her: Inzwischen ge-
hért es auch in westdeutschen Gymnasien
zum guten padagogischen Ton, Betriebs-
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erkundungen und -praktika zu organi-
sieren, berufsorientierende Unterrichts-
einheiten durchzufiihren und darin z.B.
Personalleiter groBer Unternehmen iiber
deren Einstellungskriterien und . Trainee-
Programme* referieren zu lassen. Viele
Gymnasien haben inzwischen akzeptiert,
daB ein GroBteil ihrer Schiilerinnen und
Schiiler nach dem bestandenen Abitur
nicht in die iiberfiillte Universitit geht,
sondern einen qualifizierten Ausbildungs-
platz sucht (und meist auch findet). Gele-
gentlich kann man sogar den Eindruck ha-
ben, daB im Zuge der ,Offnung" der
Gymnasien zur Wirtschaftswelt die kriti-
sche Distanz verloren zu gehen droht: Die
Studienwoche einer gymnasialen Ober-
stufe, die ,.in Kooperation* mit der Deut-
schen BP AG durchgefiihrt wird, weckt
jedenfalls Sorgen in dieser Richtung.')
Auf eine sehr andere Geschichte blickt der
berufsorientierende Unterricht in Haupt-
schulen, Realschulen und Gesamtschulen
zuriick. Diese Schulformen haben zum
einenihren ,,allgemeinbildenden” Auftrag
stets sehr ernst genommen, haben jedoch
zugleich illusionslos akzeptiert, daB die
weitaus meisten ihrer Absolventen mit
spétestens 16 Jahren der freien Konkur-
renz auf dem Ausbildungs- und Arbeits-
markt ausgesetzt sind. Das Fach ,,Arbeits-
lehre* - Mitte der sechziger Jahre in den
neu entstandenen ,,Hauptschulen™ einge-
fiihrt — versucht, auf diesen Sachverhalt
padagogisch zu reagieren. Die Durchfiih-
rung und Auswertung von Betriebsprak-
tika ist in diesem Fach ebenso didaktisch
weiterentwickelt worden wie der Berufs-
wahlunterricht.?) In den seit Ende der
sechziger Jahre bestehenden Gesamtschu-
len wurde ,Arbeitslehre* ebenfalls
Pflichtfach — und zwar auch fiir die ange-
henden Abiturienten. Der reformerische
Schwung der frithen Gesamtschul-Jahre
hat viele Ideen, aber auch viele Kontro-
versen in die Diskussion um das Arbeits-
!ehre—Curriculum gebracht.’) Dabei war
Insbesondere strittig, wieweit ein solches
Fach, das auf Kooperation mit der Wirt-
schaft (z.B. bei den Praktikaplitzen) an-
gewiesen ist, dennoch an den Interessen
der Schiiler(innen) als kiinftigen Arbeit-
ﬂe.hmer(innen) orientiert sein kann. Jen-
setts dieser phasenweise stark ideologi-
slerten Auseinandersetzung hat es jedoch
i all diesen Jahren eine kreative didakti-
sche Weiterentwicklung des Faches gege-
>en.') an die angekniipft werden kann,
W_enn es heute darum geht, im Unterricht
lie Berufswahl der Schiiler{innen) vorzu-
dereiten,

3anz anders wiederum stellt sich die Situ-
itlon im Bereich der fritheren DDR dar.
>Fhulen in Ostdeutschland blicken auf
‘Ine vollig andere Geschichte zuriick, was
lie Kooperation mit der Arbeitswelt und

was die Berufsorientierung bzw. Berufs-
lenkung ihrer Schiiler(innen) angeht. Im
..Polytechnischen Unterricht* und in der
.Produktiven Arbeit" kamen zu DDR-
Zeiten alle Schiiler(innen) mit der Berufs-
welt in Beriihrung - und nicht selten kam
es im Laufe von vier Schuljahren zu
einem regelmifBigen Wechsel des betrieb-
lichen Einsatzes, so daB die ,,Produktive
Arbeit™ wenigstens zum Teil den Charak-
ter eines ,,.Schnupperkurses* annahm. Al-
lerdings: Eine kritische Durchdringung
dieser Erfahrungen hat es kaum gegeben,
schon gar nicht in dem ideologiegelade-
nen Fach , Einfiihrung in die sozialistische
Produktion™. Weil der Ubergang in Aus-
bildungsberufe bzw. Studienginge staat-
lich stark gelenkt und staatlich garantiert
wurde, kam dem berufsorientierenden
Unterricht zu DDR-Zeiten auch nicht ei-
ne solch grofe Bedeutung zu.

Dies alles hat sich seit der deutschen Ver-
einigung in den Schulen Ostdeutschlands
massiv verdndert: Weil es nun auch dort
firalle Heranwachsenden darum geht, die
Chancen auf dem Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt zu erkennen und zu ergrei-
fen, ist der Unterricht in dem neuen Fach
Arbeitslehre® vor vollig neue Aufgaben
gestellt. Dabei erweist sich die desolate
okonomische Situation in den neuen Bun-
desliandern, die viel zu geringe Zahl chan-
cenreicher Ausbildungsplitze, als grofle
Hypothek fiir Lehrer(innen) und Schii-
ler(innen): Wo soll die Motivation fiir
einen neugestalteten Unterricht zur Be-
rufsorientierung herkommen, wenn zu-
gleich immer mehr berufliche Chancen
wegbrechen?

Diese Frage verweist auf einen zwar lang
bekannten, aber dennoch immer wieder
hervorzuhebenden Sachverhalt: Der be-
rufsorientierende Unterricht ist — wie kein
anderer Unterricht im allgemeinbildenden
Schulsystem - von regionalen und kon-
junkturellen Marktbedingungen abhéingig.
Schiiler(innen), die vor der Berufsent-
scheidung stehen, wollen wissen, welche
Perspektiven sie in ihrer Region tatséich-
lich haben. Und sie brauchen Hilfen, um
sich zwischen verschiedenen Alternativen
entscheiden zu konnen. Kann ein Unter-
richt die damit verbundenen Erwartungen
der Jugendlichen erfiillen, so stoBt er auf
groBes Interesse. Nur —ob er diese Erwar-
tungen erfiillen kann, ist ganz stark von
der Situation auf dem Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt abhingig.

Seit 1990 gibt es — was das Angebot an
betrieblichen Ausbildungsplitzen angeht
— eine neue und ganz massive Ungleich-
heit in Deutschland — die zwischen Ost
und West:%) In der alten Bundesrepublik
ist die Ausbildungskrise weitgehend iiber-
wunden, von einem Mange! an Ausbil-
dungsplitzen kann dort (im Unterschied

zu den 70er und 80er Jahren) keine Rede
mehr sein, und auch eine tiberproportiona-
le Arbeitslosigkeit unter Jugendlichen ist
nicht mehr zu verzeichnen. Dies ist nun
keineswegs auf besondere Anstrengungen
von Politikern oder Arbeitgebern zuriick-
zufiihren, sondern ergibt sich schlicht aus
sinkenden Schiilerzahlen. Weil seit Mitte
der 80er Jahre die Schulabginger-Jahr-
giinge immer schmaler geworden sind, die
Zahl der Ausbildungsplitze aber in etwa
stabil blieb, stehen in der alten Bundesre-
publik inzwischen wieder geniigend Aus-
bildungsplitze zur Verfiigung. Dies gilt
zwar nicht iiberall und auch lingst nicht
fiir alle Ausbildungsberufe, doch generell
1a8t sich die Situation in den alten Bun-
desldndern so skizzieren. Unter solchen
Bedingungen kann Berufswahlunterricht
SpaB machen — und zwar fiir Lehrer(in-
nen) wie fiir Schiiler(innen); denn am En-
de der Schulzeit gibt es tatsidchlich etwas
zu wihlen — in manchen Regionen sogar
fiir Hauptschiiler.

In der ehemaligen DDR finden sich hin-
gegen vollig andere Rahmenbedin-
gungen: Personalabbau, Betriebsschlie-
Bungen und eine konstant hohe Arbeitslo-
senrate kennzeichnen dort unveréndert die
okonomische Situation. Unter solchen
Bedingungen werden in den Betrieben
Ausbildungsplitze abgebaut oder erst gar
nicht angeboten. Wenn die Bundesregie-
rung nun trotzdem die Erfolgsmeldung
verbreitet, alle Schulabsolventen, die dies
gewollt hitten, hitten 1992 einen Ausbil-
dungsplatz erhalten, so steckt darin Zynis-
mus und Verschleierung zugleich; denn
bei dieser ,,Erfolgsmeldung® werden auch
die Absolventen als ,,versorgt* gewertet,
die in den verschiedensten Ersatz- und
Beschiftigungsmafinahmen ,,geparkt*
werden. Und zugleich wird tunlichst ver-
schwiegen, daf} viele Jugendliche am En-
de der 10. Klasse erst gar nicht auf die
(duBerst schwierige) Suche nach einem
Ausbildungsplatz gehen, sondern lieber in
der Schule bleiben. Die Vollzeitschulen
der Sekundarstufe Il — insbesondere die
gymnasialen Oberstufen — erleben gegen-
wiirtig in den neuen Bundeslindern einen
Zulauf, der alles iibertrifft, was bisher aus
den alten Bundeslindern bekannt ist: In
den meisten neuen Lindern bleibt mehr
als die Halfte des Altersjahrgangs nach
dem AbschluB der 10. Klasse weiter in der
Schule — die allermeisten in der gymnasi-
alen Oberstufe. ,,Hohere Bildung* wird so
zum Uberlaufbecken des krisengeschiit-
telten Ausbildungsmarkts. Dabei wird das
Problem lediglich um zwei Jahre — bis
zum AbschluB der 12. Klasse — verscho-
ben. Unter solchen Rahmenbedingungen
ist ein Unterricht, der auf Berufsorientie-
rung und Berufswahl zielt, wirklich nicht
leicht. Bei einer unsicheren Perspektive
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des ortlichen Arbeitsmarkts und bei gene-
rell schlechten Chancen kann eine Orien-
tierung nur schwer gegeben werden, wird
die Wahl leicht zur Fiktion.

Nun geht es in diesem Heft nicht so sehr
darum, die soeben skizzierten Rahmenbe-
dingungen des Ubergangs in Beruf und
Hochschule noch weiter auszudifterenzie-
ren — dazu kann vielmehr auf aktuelle
Literatur der empirischen Schulforschung
verwiesen werden.) Hier geht es viel-
mehr vor allem um die pidagogischen
Prozesse, die innerhalb dieser Rahmenbe-
dingungen zu beobachten bzw. zu gestal-
ten sind. Dabei stellen wir zuniichst die
Frage: Was wissen wir eigentlich von un-
seren Schiilerinnen und Schiilern, was
wissen wir von deren Sichtweisen, von
deren subjektiven Verarbeitungsformen
der Ubergangsproblematik?

Anne Creutz, seit vielen Jahren Lehrerin
an einer gymnasialen Oberstufe in
Bremen, muBte auf diese Frage zuniichst
~passen”. Sie hat sich dann in mehreren
Gesprachen mit ehemaligen und Jjetzigen
Schiller(innen) mit deren - z.T. sehr
verschlungenen - Entscheidungsproz-
essen bekannt gemacht und berichtet nun,
welche ,.geraden Wege*, , Kurven* und
»Zick-Zack-Wege* aus der Oberstufe hin-
ausfiihren ~ und welche Identititspro-
bleme bei Jugendlichen damit verbunden
sind. Ebenfalls auf Schiiler(innen) der
Oberstufe bezieht sich Ulrike Popp in
ihrem Beitrag iiber ,Berufskarriere —
Familiengriindung™. Sie hat in biogra-
phischen Interviews die gleichen Jugend-
lichen Jahre fiir Jahr nach ihren Beruf-
sperspektiven und Lebenspléiinen befragt
und ist dabei vor allem auf geschlechts-
spezifische Unterschiede gestoBen: So-
wohl , Karriere* als auch Familienarbeit
haben fiir die jungen Minner und Frauen
eine héchst unterschiedliche Bedeutung,
mit einer konfliktfreien Beilegung dieser
Differenzen ist nicht zu rechnen. Auch
Elisabeth Fuhrmann geht auf diese Ent-
scheidungssituation bei Jugendlichen ein,
macht in ihrem Beitrag aber zugleich auf
die spezifischen Probleme aufmerksam,
die der Strukturwandel in den neuen Bun-
deslindern fiir den Ubergang von Schule
in Beruf und Studium mit sich brachte. In
all diesen Beitriigen wird vor allem die
Situation der Jugendlichen in der Ober-
stufe beleuchtet. Sie ist im Grunde die
gleiche wie die am Ende der Klasse 10,
nur mit dem einen Unterschied, da8 es
nun keine Aufschubméglichkeiten mehr
gibt: Die Entscheidung fiir Beruf oder
Studium - und zwar fiir diesen Beruf oder
fiir jenes Studium — muB getroffen wer-
den. Wenn eine solche Entscheidung auch
heute weniger denn je .endgiiltig” sein
muB, Weichen fiir die Berufs- und
Lebensperspektive werden mit ihr allemal

gestellt. Der sich meist iiber Monate oder
gar Jahre hinziehende Entscheidungs-
proze ist in der Regel geprigt vom
Widerstreit der Gefiihle und Uberlegun-
gen: Langgehegte berufliche Triume.
Neigungen, Erwartungen an die Zukunft
und eigene Vorstellungen von der Sin-
nerfiillung des Lebens auf der einen Seite.
das Abwigen der eigenen Fahigkeiten
und Méglichkeiten auf der anderen reiben
sich an UngewiBheiten iiber die beruf-
lichen Chancen nach dem Studium bzw.
den Zdkunftsperspektiven der in Frage
kommenden Berufe. Ist eine Entschei-
dung endlich getroffen. dann ist damit ja
noch keineswegs der gewiinschte Aus-
bildungs- oder Studienplatz gewihrleistet.
Auch das wissen die Jugendlichen. Und
deshalb denken sie meist in Aliernativen,
fassen Ausweichméglichkeiten ins Auge.
Doch geht es in diesem Heft nicht nur
darum, die Siwation und die subjektiven
Verarbeitungsformen der Schiiler(innen)
besser kennenzulernen; es geht auch
darum, Vorschlige und Hilfestellungen
fiir die Gestaltung des berufsorientieren-
den Unterrichts zu geben. Lothar Beinke
beschreibt, welche Maoglichkeiten die
Kooperation zwischen Schule und Ar-
beitsamt bietet: Wie 1Bt sich ein Besuch
im »Berufs-Informationszentrum (BIZ)
didaktisch vor- und nachbereiten, wie I:i8t
sich in ein solches Konzept eine (indi-
viduelle) Berufsberatung fiir die Jugend-
lichen integrieren? Peter Friedrich be-
schiiftigt sich mit den organisatorischen
und didaktischen Gestaltungsmoglich-
keiten des Betriebsprakiikums. Er stellt
verschiedene Varianten dar und be-
schreibt deren Vor- und Nachteile. Fiir die
praktische Durchfiihrung von Betriebs-
praktika gibt er duBerst hilfreiche Materi-
alhinweise. Hermann Zollner schiieBlich
beschiiftigt sich kritisch mit dem »gingi-
gen™ Berufswahlunterricht und stellt die
Frage, warum die Schiiler( innen ) dadurch
hdufig nicht erreicht werden. Er schlagt
einen biographisch orientierten Berufs-
wahlunterricht vor und gibt Hinweise fiir
eine didaktische Umsetzung dieses Kon-
zepts.

Allen Beitriigen gemeinsam ist das
Grundverstindnis, daB die Schule sich
nicht aus der Verantwortung ziehen kann,
wenn die Schiilerinnen und Schiiler vor
die wohl schwierigste Entscheidung ihres
bisherigen Lebens gestellt werden. [m Ge-
genteil: Dieser Ubergang ist von allen
Schulformen der Sekundarschulen als
pidagogische Aufgabe zu begreifen. Die-
ses Heft gibt vielfiltige Anregungen, wie
Lehrerinnen und Lehrer dieser Aufgabe
gerecht werden konnen.
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