Demographische Determinanten des regionalen Arbeitskrifte-
potentials und ihre Bedeutung fiir die regionale Entwicklung

Prof. Dr. Herwig Birg

1. Arbeitskréftepotential und Arbeitsmarktbilanz

Das regionale Arbeitskriftepotential wird aus mehreren Quellen ge-
speist. Es erhtht bzw. verringert sich durch die im das Erwerbsal-
ter nachriickenden Generationen, durch Zu- bzw. Abwanderungen und

durch Verinderungen des Arbeitsangebotsverhaltems, das sich in der

Erwerbsbeteiligung ausdriickt (Erwerbsquote).

Um die verschiedenartigen Komponenten in einen systemetischen Zu-
sammenhang zu bringen, bietet es sich an, von folgender einfachen
Beziehung auszugehen, die im folgenden mit dem Begriff "Arbeits-
bilanz" bezeichnet wird:

Zahl der Beschiftigten mit Wohnsitz in der Region
und Arbeitsplatz innerhald oder auBerhald der Region

+ Zah]l der arbeitsuchenden Nichtbeschiftigten mit Wohn-
sitz in der Region

+ Einpendler
= Pendlersaldo
- Auspendler

- Zahl der besetzten Arbeitsplédtze in der Region

= Zahl der Arbeitslosen mit Wohnseitz in der Region

Die Summe der ersten beiden Personengruppen ist identisch mit der
Zahl der Personen, die Arbeit anbieten bzw. Arbeitsplitze nachfra-
gen. PFir sie wird im folgenden der Begriff "Erwerbspersonen" verwen-
det., Die Zahl der arbeitsuchenden Nichtbeschiftigten besteht aus
den registrierten Arbeitslosen und aus den nicht registrierten;
fir letztere wird der Begriff "stille Reserve" verwendet. Durch
die Einfiihrung des Begriffs der "Erwerbsquote™, definiert als Quo-
tient aus der Zahl der Erwerbspersonen und der Zahl der Einwohner,
148t sich die Bevblkerungsvariable in die obige Bilanz einbezie-
hen. Ziel dieser Operation ist es, die Bedeutung von Verinderun-
gen der Bevolkerungszahl und -struktur fiir den Saldo der Arbeits-
marktbilanz deutlich zu machen.
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Fiir einen beliebigen Zeitpunkt t 1#8t sich die Arbeitsmarktbilanz
unter Verwendung der Bevilkerungs-Variabdlen und der Erwerbsquote

wie folgt formulieren:

(1)  &(t) . B(t) + Ps(t) - A(t) = AL(t), wobei

§ = Erwerbsquote

B = Bevilkerungsbestand
PS = Pendlersaldo

A = besetzte Arbeitsplitze
AL = Zahl der Arbeitslosen1).

Pithrt man den Bevdlkerungsbestand B(t) im Zeitpunkt t auf den Be-
vélkerungsbestand B(o) in einem beliebigen Anfangszeitpunkt o zu-

riick, so erweitert sich Gleichung (1) zu

(2)  Egu()BN(2) + 5,(8)z(t) - EL(t)P(t) + PS(t) - a(t) = AL(t)

In dieser Gleichung ist BN(t) der aus der natiirlichen Bevilkerungs-
entwicklung des Anfangsbestandes B{o) resultierende Teil des Be-
vdlkerungsbestandes B(t). Die GréBe BN(t) ist identisch mit dem
Anfangsbestand, zuziiglich der Zahl der Geburten, abziiglich der
Zahl der Sterbefﬁllez). Der Anfangsbestand wichst im Intervall
(0,t) durch Zuziige Z(t) und verringert sich durch Fortziige F(t).

Da sie Alters- und Geschlechtsstruktur der mit den Variablen BN,

Z und F bezeichneten Personengruppen ungleich ist, differieren
auch ihre Erwerbsquoten; in Gleichung (2) werden die Erwerbsquo-

ten durch verschiedene Indizes voneinander unterschieden.

Die Summe der ersten drei Glieder in Gleichung (2) wird hier als
"regionales Arbeitskridftepotential™ bezeichnetB). Dieges Poten-
tial #ndert sich durch Geburten und Sterbefille und durch Zu~ und

Fortziige. Fir diese 4 Komponenten wird daher der Begriff demogra-
phische Komponente verwendet.
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Im Unterschied dazu wird fiir die Anderung des Arbeitskréftepoten-
tials, die auf Verdnderungen der Erwerbaquoten;gBN, §p und gF be-
ruht, der Begriff "Verhaltens-Komponenten" verwendet; denn die Er-
werbasquoten kénnen als ein komprimierter Ausdruck des Arbeitsan~
gebotsverhaltens (Erwerbsbeteiligungaverhaltens) aufgefagt werden.
Die Hohe der Erwerbsquoten hingt allerdings auch wvon der alters-
und geschlechtsspezifischen Zusammensetzung der mit den Symbolen
BN, Z und F bezeichneten Personengruppen ab, In der "Verhaltens-
komponente" sind also auch strukturelle Effekte enthalten, die
sireng genommen den demographischen Komponenten zugerechnet wer-

den miissen.,

2. Interregionale Unterschiede der Erwerbsbeteiligung

Die letzten origindren Informationen iiber die interregionalen Un-
terschiede der Erwerbsquoten stammen aus der Volkszdhlung von
1970. Durch eine Umrechnung der Daten der Volkszidhlung auf den
Gebietsstand vom 1,1.1975 konnten fiir die 75 (mit Unterteilungen
88) Raumordnungsregionen in der heute giiltigen Abgrenzung alters-
und geschlechtsspezifische Erwerbsquoten errechnet werden, die in
Tabelle 1 zusammengestellt sind (s. nach S.91 ), Die Analyse fiihr-
te zu folgenden Ergebnissen:

(1) Die interregionalen Unterschiede der altersspezifischen Er-
werbsquoten der Frauen sind grdBer als die der Midnner. Beson-
ders groB sind die interregionalen Unterschiede bei den Frau-
en in den ausbildungsrelevanten Altersgruppen (ungeniigendes
Angebot an Aushildungsplidtzen in ldndlichen Gebieten).

(2) Tendenziell sind die alters- und geschlechtsspezifischen Er-
werbsquoten in den verstiddterten Gebieten hSher als in den
lindlichen, aber es gibt auch verstéddterte Gebiete, in denen
die Frauenerwerbsquote niedriger als in den ldndlichen Gebie-

ten ist (Bergbaugebiete).

Die interregionalen Unterschiede beruhen auf Unterschieden der Fa-
milienstruktur {in den lindlichen Gebieten ist die Kinderzahl we-
sentlich hdher als in den stddtischen) und auf Unterschieden hin-
sichtlich des Einkommens. Je niedriger das Einkommen des Ehemannes
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igt, desto grdBer ist ceteris paribus die Wahrscheinlichkeit fiir
die Erverbstdtigkeit der Frau. In Schaubild 1 ist dieser Zusammen-
hang dargestellt. Das Schaubild zeigt aber auch, daB die Funktion
aus zwel gegensitzlich verlaufenden Teilfunktionen besteht: bei
einem Einkommen des Ehemannes ab etwa 3.500,—- DM monatlich vari-
iert die Wahrscheinlichkeit fiir die Erwerbstitigkeit der Prau
gleichsinnig mit dem Einkommen des Mannes,

Der Zusammenhang zwischen dem Einkommen des Ehemannes und der Kin-
derzahl ist in Schaubild 2 dargestellt. Offensichtlich ist der Zu-
sammenhang in grdBeren Stddten enger als in kleinen Gemeinden,
Dies mag darauf beruhen, daB der Zusammenhang iiber die Erwerbs-
beteiligung der Frau vermittelt ist: in lédndlichen Gebieten ist
die Frauenerwerbsquote niedriger als in stddtischen.

3. Zerlegung der Verdnderungen des Arbeitskrédftepotentials in die
demographische Komponente und in die Verhaltenskomponente

Um die Verinderungen des regionalen Arbeitskréftepotentials in der
Zukunft berechnen zu kdnnen, muB die Bevdlkerung in jeder Region
nach Alter und Geschlecht vorausgeschatzt werden. Die entsprechen-
den Berechnungen fiir die Periode von 1975 bis zum Jahr 2000 wur-
den an anderer Stelle im einzelnen dargestellt; es soll hier nicht
ngher darauf eingegangen werden4). Bei diesen Vorausschitzungen
standen jene Teilkomponenten der verschiedenen demographischen Kom-
ponenten im Vordergrund, die auf den regionalen Unterschieden der
Geburtenhiufigkeit beruhen. Daher wurde bei diesen Vorausschitzun-
gen auf eine Beriicksichtigung der Wanderungen verzichtet.

Pir die Komponentenzerlegung wird das Arbeitskrédftepotential Ei(90)
im Jahr 1990 als Produkt aus der Bevdlkerungszahl und der Erwerbs-

quote dargestellts):

(3) E;(90) = Bj(90) $](90), wovei

is= Altersgruppens)

Regionen; r = 1, ..., 88.

H
]
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Schaubild 1

Ehepaare mit ledigen Kindern unter 18 Jahren

nach dem monatlichen Netto-Einkommen des Mannes

v

in vH.
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Erlduterung zu y:

In der Gruppe der Ehepaare, bei denen das Einkommen des Mannes im Intervall
1400 - 1800 DM lag, waren 1978 38,7 vH der Ehefrauen ohne Einkommen (=y}.

Quelle: Eigene Berechnung auf der Basis des Mikrozensus,
Haushalte und Familien 1978 u. 1980

8r'82-1
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Schaubild 2

Kinderzahl der Ehen 1962 nach Einkommens-

und GemeindegrdBenklassen
1)

Kinder
je 1000 Bevdlkerung in Gemeinden
Ehen | mit ..... Einwohnern
unter 3000
1900 ~
3000 bis 50000
1800 A
1700 A
Uber 50000
1600 -
1500 A
1400 A
1300 A
monatl. Netto-Einkommens-
klasse des Mannes in DM )
unter eoo,gggbiﬂsoo bis 1200 | dber

1200

1) Standardisiert auf die Ehedauer und das Heiratsalter
im Bundeagebiet

2) Auserhalb der Landwirtschaft

Quelle der Daten: K. Schwarz; Kinderzahl der Ehen 1962, in:
Statist. Bundesamt, Fachserie A, Reihe 2

8'82-2
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Die Verinderung des regionalen Arbeitskridftepotentials beruht auf
einer Verdnderung der demographischen Komponente (ABi) und auf ei-
ner Verinderung der Verhaltenskomponente (Verinderung der Erwerbs-
quotenliii). Die beiden Effekte kdnnen getrennt werden, wenn man
Gleichung (3) wie folgt umformuliert:

(4) E;(90) = B;(90)%7(90)

(3;(75) +aB;) - (55(75) +457)

BI(75)%3(75) + AB{¥;(75) + B;(75)AE] + ABjaE]

Der erste Term in der letzten Zeile von (4) entspricht dem Anfangs-
potential, der zweite dem demographischen Effekt, der dritte dem
Erwerbsbeteiligungseffekt und der vierte dem gemischten Effekt.
Gleichung 4 kann in folgender Form geschrieben werden, wobei iiber
die Altersklassen summiert wird:

(4.1) ZBi(?5)§§(75) Anfangspotential 1975
i
+ TB(90)55(75) - £B}(75)51(75) + demographischer Effekt
i it
+ ZBE(?S)§?(90) - ZBi(75)§§(75) + Erwerbsbeteiligungs-
i . i effekt
+ £B;(90)57(90) - £B;(90)%7(75)
i i
+ gemischter Effekt
+

£ (75)5{(75) - §B§(75)§§(90)J

znf(9o)§§(9o) Endpotential 1990

Fiir die empirische Komponentenzerlegung nach Gleichung (4) bazw.
(4.1) wurden folgende Daten verwendet bzw. Annahmen gesetzt:

(1) Bevdlkerung Bi(?S): Statistisches Bundesamt, Zusammenfassung
der Kreis-Ergebnisse fiir den 31.12.1974 zu Regionen.

(2) Bevélkerung B§(90): Alters- und geschlechtsspezifische Bevdl-
kerungsvorausschitzung des Verfassers nach Kreisen7).
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(3) Erwerbsquote'gi(TS): Schitzungen der Bundesforschungsanstalt
fiir Landeskunde und Raumordnung und der Prognos AG {unverdsf-
fentlicht).

{(4) Erwerbsquoten¥ i( 90): Annahme, daB die regionalen Erwerbsquo-
ten mit den vom Deutschen Institut fir Wirtschaftaforschung
vorausgeschidtzten Quoten fiir das Bundesgebiet insgesamt iiber-
eingtimmen (unverdffentlichte Schitzung, siehe Tabelle 2).

Die Strukturzerlegung wurde anhand von drei Beiepielregionen
durchgefiihrt, ndmlich fiir die beiden ldndlichen Regionen Emsland
und Trier sowie fiir die stddtische Region Mittlerer Neckar. Die
numerischen Ergebnisse, die in Tabelle 3 dargestellt sind, lassen

sich wie folgt zugammenfassen:

(1) Trotz der Annahme, daB sich die interregionalen Unterschiede
der Erwerbsquoten bis 1990 ausgleichen, ist der Erwerbsbetei-
ligungaseffekt relativ klein.

(2) Der demographische Effekt ist wesentlich groBer als der ver-
haltensbedingte Erwerbsbeteiligungseffekt, er ilibersteigt die-

gsen um das Vierfache.

Besondere Beachtung verdient die stddtische Region Mittlerer
Neckar. Hier kompensiert der negative Exrwerbsbeteiligungseffekt

den positiven demographischen Effekt. Da der gemischte Effekt
leicht negativ ist, ergibt sich insgesamt eine geringe Abnahme

des Arbeitskrédftepotentials um 1 v.H. Bei dieser Region ist die
Annahme der Nivellierung der Erwerbsquoten (alters- und geschlechts-
spezifische Erwerbsquoten der Region im Jahr 1990 = bundesdurch-
schnittliche Quoten im Jahr 1990) wenig sinnvoll, denn der Raum
Stuttgart gehért zu jenen stidtischen Gebieten, die hdhere Erwerbs-
guoten haben als im Bundesdurchschnitt, und zwar infolge ihrer Vor-
reiterfunktion im Hinblick auf das Arbeitsangebotsverhalten, Fir
diese Region ist der mit der Nivellierungshypothese errechnete ne-
gative Erwerbsbeteiligungseffekt wenig wahrscheinlich. Plausibler
ist es, anzunehmen, daB8 der Erwerbsbeteiligungseffekt leicht posi-
tiv oder zumindest Null ist, so daB sich insgesamt mit groBSer Wahr-
scheinlichkeit auch in dieser Region ein Anstieg des Arbeitskrifte-
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Tabelle 2

Erwerbsquoten im Bundesgebiet 1970 - 1995
- Angaben in vH -

Stabu  Stabu DIw  Stabu DIW DI W
1570 1975 1975 1978 1978 1985 1590 1895
Manner

0-16 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

i6 - 20 63,7 50,7 51,8 43,2 44,3 38,8 36,7 35,2
20 - 25 86,3 78,0 82,3 78,9 81,7 77,8 74.8 72,1
25 - 30 93,5 87,5 90,7 86,5 88,8 85,7 83,2 80,9
30 - 35 98,5 95,3 97,7 94.9 96,6 95,5 84,5 83,5
35 - 40 98,8 96,5 98,4 96,1 97,4 96,9 96,4 95,9
40 - 45 98,5 96,5 97,1 9,0 97,2 96,8 86,5 86,1
45 - 50 97,0 95,6 87,0 95,0 95,9 95,7 95,5 95,3
50 - 55 95,2 92,1 93,3 91,8 82,7 91,4 90,3 89,1
5% - 60 89,5 85,4 86,0 83,2 84,2 81,5 79,3 77,0
60 - 65 74,9 62,0 62,3 48,6 49,0 42.8 41,6 40,2
iiber 65 19,9 11,1 11,2 7,9 8,0 5,3 4,1 3,4
Insgesamt 59,5 56,2 57,4 56,0 56,9 60,0 60,0 58,4

Frauen

0-16 0,1 0,1 c,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

16 - 20 60,1 45,3 46,3 38,0 39,2 33,9 32,0 30,7
20 - 25 69,8 69,1 72,3 69,8 73,7 70,3 67,9 66,2
25 - 30 51,1 56,1 56,6 59,5 60,0 60,2 60,4 61,1
30 - 35 45,4 49,8 50,3 52,2 52,7 53,7 54,4 55,5
35 - 40 46,2 48,6 49,6 81,5 52,4 53,4 54,2 65,2
40 - 45 48,4 50,5 51,0 52,4 52,9 52,9 52,8 83,2
45 - 50 48,9 50,1 51,2 49,6 51,1 53,3 54,5 65,4
50 - 55 44,8 47,6 48,8 45,3 46,5 49,1 c1,1 83,2
55 - 60 37,2 40,0 40,9 39,7 40,6 42,3 43,6 44,9
60 - 65 22,5 18,3 19,2 14,8 15,9 13,8 12,8 11,8
uber 55 6,5 4.3 4,3 3,2 3,2 2,5 2,2 2,1
Insgesamt 30,3 30,4 31,0 30,8 31,6 33,1 23,5 33,3

Insdesamt

0-16 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

16 - 20 61,9 48,1 49,2 40,7 41,8 36,5 34,4 33,0
20 - 25 78,2 73,6 77,3 74,5 77,8 74,1 71,4 69,2
25 - 30 73,1 72,3 74,2 73,3 74,7 73,3 72,1 71,2
30 ~ 35 73,1 73,5 75,1 74,2 75,3 74,8 75,0 74,9
35 - 40 73,6 73,5 75,0 74,6 75,7 75,9 75,4 76,0
40 - 45 73,3 74,3 74,9 74,9 35,7 75,7 75,3 74,7
45 - 50 69,4 72,5 73,7 72,8 74,0 75,2 75,8 75,7
50 - 55 65,9 66,3 67,5 66,5 67,5 70,6 71,1 71,5
55 - 60 59,1 58,5 59,4 57,5 58.4 61,1 61,5 61,1
60 - 65 44,7 36,0 36,6 28,2 29,1 25,4 26,3 25,8
itber 65 11,7 6,9 6,9 4,9 5,0 3,4 2,8 2.6
Insgesamt 44,2 42,7 43,6 42,8 43,7 46,0 46,3 45,4

Quellen: Statistisches Bundesamt: unvertffentlichte Schitzungen auf der Ba-
sis des Mikrozensus.
CIW: Erwerbsquotenmodell.
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Tabelle 3
Kompcnentenzerlegung der Veranderung des Erwerbspotentials
zwischen 1975 und 1990 in ausgewdhlten Regionen

Erwerbspotential

mannlich weiblich insgesamt
(1) (2) (3) 5p. (3).

- 1000 Personen - 19750 1001)

Region Trier (1fd.Nr, 52)
Erwerbspotential 1875 119 68 187 100
Demographischer Effekt 1975-1990 22 8 30 16
Erwerbsbeteiligungseffekt 1975-1990 - 12 5 -7 -4
Gemischter Effekt 1975-1990 0 -1 -1 -1
Gesamteffekt 1975-1990 10 12 22 12
Erwerbspotential 1990 129 80 209 112

Region Emsland (1fd.Nr. 14)
Erwerbspotential 1975 S0 47 137 100
Demographischer Effekt 1975-1990 26 15 4] 30
Erwerbsbeteiligungseffekt 1975-1990 - 11 2 -9 -7
Gemischter Effekt 1975-1990 0 0 0 0
Gesamteffekt 1975-1990 15 17 32 23
Erwerbspotential 1990 105 64 165 123

Region mittlerer Neckar (1fd.Nr. 62)
(Raum Stuttgart)

Erwerbspotential. 1975 676 418 1094 100
Demographischer Effekt 1975-1990 56 25 81 7
Erwerbsbeteiligungseffekt 1975-19% - 45 - 36 - 81 -7
Gemischter Effekt 1975-1990 - 3 - 3 - 6 -1
Gesamteffekt 1975-1990 8 - 14 - 6 -1
Erwerbspotential 1950 684 404 1088 99

1) Abweichungen in den Summen durch Runden.

- 99 -




potentiale zumindest in der HShe des demographischen Effektes, al-

so um etwa 7 v.H., ergibt.

Die beispielhaft fiir drei Regionen durchgefiihrten Berechnungen
lieBen sich im Prinzip auch fiir alle anderen Regionen durchfiih-
ren. Gegen dieses Vorgehen spricht, daf die hierfiir bendtigten
Erwerbsquoten fiir die Regionen im Jahr 1990 nur im Rahmen eines
integrierten Modells vorausgeschitzt werden kdnnen - eine Aufga-
be, die wegen des hohen Aufwandes hier nicht geleistet werden
konnte. Im iibrigen bestand das Ziel der vorliegenden Berechnun-
gen gerade darin, zu zeigen, daB der demographische Effekt den
Erwerbsbeteiligungseffekt bei weitem liberwiegt, so daB bei der
Schitzung des kiinftigen Arbeitskridftepotentials auf den Erwerbs-
beteiligungseffekt in der ersten Niherung verzichtet werden kann.

4. Die Bedeutung der demographischen Komponente fiir die Entwick-
lung der regionalen Arbeitsmirkte

Wie im vorangegangenen Abschnitt gezeigt, entfdllt auf die demo-
graphische Komponente der weitaus griBte Teil der Gesamtveridnde-
rung des regionalen Arbeitskrédftepotentials. Daher schien es ge-
rechtfertigt, Arbeitsplatzbedarfsrechnungen durchzufiihren, die nur
den demographisch bedingten Mehrbedarf an Arbeitsplédtzen enthal-
ten, Piir diese Berechnungen wurde statt des aus heutiger Sicht re-
lativ weit zuriickliegenden Jahres 1975 das Jahr 1980 als Basis ge-
widhlt,

Aufbauend auf dem aktuelleren Bevilkerungsbestand des Jahres 1980
hiétte eigentlich die regionale Bevélkerungsprognose wiederholt wer-
den mlissen. Um den damit verbundenen Aufwand zu ersparen, wurden
die Ergebnisse der bisherigen Prognose auf den Basisbevilkerungs-
bestand des Jahres 1980 ilibertragen: Die Verinderungen des Bevdl-
kerungsbestandes zwischen 1980 und 2000, die sich aus der regio-
nalen Prognose ergaben, die auf dem Jahr 1975 aufbaut, wurden zum
Bestand von 1980 dazugeschlagen, Dieses Vorgehen ist zwar nicht
frei von Ungenauigkeiten, aber fiir den hier verfolgten Zweck, nim-
lich der Ableitung von tendenziellen Aussagen, schien der Ansatz
geeignet,
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Die Ergebnisse sind in Tabelle 4 dargestellt; sie lassen sich wie
folgt zusammenfassen:

(1) Wdahrend die Bevdlkerung im Zeitraum von 1980 bis 2000 konti-
nuierlich sinkt, steigt das Arbeitskriftepotential noch bis
zur Mitte der 80iger Jahre stark an (vgl. Graphik).

(2) Nach Erreichen des Gipfelpunktes, etwa um das Jahr 1987, ist
das Arbeitskriédftepotential leicht riickldufig, erreicht aber
erst gegen Ende des Jahrhunderts wieder das heutige Niveau.

Der gebrochene Verlauf der Arbeitskriédftezahl zeigt sich auch in
den einzelnen Regionen (vgl. die letzten beiden Spalten von Tabel-
le 4). Die Tatsache, daB das Arbeitskriftepotential ab etwa 1987
zu sinken beginnt, darf aber nicht zu dem SchluB verleiten, da8
das Arbeitsmarktproblem sich ab etwa 1987 von selbst l&sen werde.
In der 6ffentlichen Diskussion wird meist itibersehen, daB die ab-
solute Zahl der Arbeitskrifte bis zum Ende des Jahrtausends be-
gtindig iiber dem Niveau am Anfang der 80iger Jahre liegen wird.
Die Periode stindiger Arbeitskridfteliberschiisse ist so lang, daB
es keineswegs nur darauf ankommt, eine arbeitsmarktpolitische
"Durststrecke™ zu {iberwinden, wie es in der &ffentlichen Diskus-

sion hdufig heiBt.

5. Augblick: Die gualitative Selektion des Arbeitskriftebestandes

durch Wanderungen

Die vorliegenden Berechnungen beruhen auf der Annahme, daB keine
Wanderungen stattfinden. Eine Beriicksichtigung von Wanderungen
wiirde mit Sicherheit zu erheblichen Anderungen der vorausgeschitz-
ten Arbeitskrdftebestinde fiithren: In Regionen, die bisher durch
Wanderungen mehr Arbeitskrifte verloren als gewonnen haben, wire
bei einem Fortdauvern der Wanderungstrends mit weniger gravieren-
den Arbeitsmarktproblemen zu rechnen als hier vorausgeschdtzt; in
Regionen mit Wanderungsiiberschiissen wiren dagegen die zu erwarten-

den Ardeitsmarktprobleme noch ernster.

Da jedoch in Zukunft auch die bisherigen Aufnahmeregionen, d.h.

die prosperierenden verstddterten Regionen, mit einem demographisch
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BEVOLKERUNGSENTWICKLUNG
IM BUNDESGEBIET VON 1975 BIS 2000
- OHNE WANDERUNGEN -

Mill.
Pers. Personen insgesamt

62 1
61
60 -
59 -+
58 A
57 1

56

1975 1980 1985 1990 1995 2000
Mill.

Pers. Persconen im Alter von 16 bis 65 Jahren
42 4

Jahresanfang

41
40 1
394

38+

=

Jahresanfang

Y T T T ¥ T
1975 1980 1985 1980 1995 2000

Quelle: Kreisweise Bevilkerungsvorausschdtzung des DIW,
BIRG 1980 8'82-3
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Tabelle 4

verdnderungen des Bevilkerungsbestandes und des Crwerbspotentials von

1980 bis 2000

1£4. Region Amtl. Bev3lkerungs- davon im Alter davon Erwerb:
Nr. Nr. verdnderung wvon 16-65 J, personen’!
1930 1985 198Q 1985 1980 19385
bis bis bis bis bis bis
1985 2000 1985 2000 1985 2000

- in 1000 -

1 Schleswiqg 1 - 8 - 2 20 - 11 14 - 7
2 Mittelholstelin 2 -15 - 49 24 - 21 16 - 14
3 Dithmarschen 3 -1 - 11 11 - 7 7 - 5
4 Qstholstein 4 -12 -~ 34 12 - 13 g - 12
Hamburg 1insges, 5 -87 -270 74 -182 18 -1138
S Hamburg Nord Sa -12 - 139 35 - 28 23 - 18
6 Hamburg Stadt Sb -7 -217 23 -145 15 - 94
7 Hampurg Sid S5¢ - 4 - 14 16 - 9 10 - 6
8 Lineburg 6 -3 - 7 10 - 1 7 - 1
Bremerhaven lnsges. 7 - 6 - 19 11 - 12 7 - 8
9 Bremerhaven Ost 7a - 3 - 10 8 - 7 5 5
10 Bremerhaven Stadt 7b -3 - 9 3 - 5 2 3
11 Wilhelmshaven 8 - 4 - 12 " - 6 7 - 4
12 Ostfriesland g -3 - 9 20 - 5 13 - 3
13 Oldenburg 10 -3 - 12 23 - 6 15 - 4
14 Ems land 11 3 9 26 S 17 3
15 Osnabrilck 12 -3 - 12 26 - 7 17 - 5
Bremen insges. 13 =25 - 81 49 53 32 - 34
16 Bremen Umland 13a -7 - 21 34 - 13 22 - 8
17 Bremen Stadt 13b -18 - 60 15 - 40 10 - 26
Hannover insges, 14 -42 -147 64 - 92 41 - 58
18 Hannover Nord 14a -5 - 14 1 - 8 7 S
19 Hannover Mitte 14b -24 93 37 - 59 24 33
20 Hannover Siid 14¢ -13 - 40 16 - 25 10 - 16
21 Braunschweig 15 =23 BO 36 - 54 23 - 35
22 Gottingen 16 - 4 - 25 15 - 3 10 - 3
Minster insges. 17 -2 - 3N 75 - 25 49 16
23 Mlinster Nordwest 17a 1 3 44 - 6 29 4
24 Minster Sidwest 17b -3 - 23 31 - 13 2° - 12
25 3ielefeld 18 ~34 ~-1113 50 - 33 33 - 54
26 Paderborn 19 -3 - 12 13 - 8 12 - 3
Dortm/Sauerld. insges. 20 -20 -102 61 - 92 40 - 60
27 Dor tm/Sauerld,Sidost 20a -1 - 13 26 - 12 17 - 8
28 Dor tm/Sauverld.Nordwest 20b =19 - 89 35 - 8D 23 -~ 52
29 Bochum 21 -14 - 58 10 - 49 ? - 32
Essen insges. 22 ~48 -1938 51 -t8Q 33 -117
30 Essen Hord 22a -19 - 37 n - 87 20 - 57
31 Essen Sldwest 22b -10 - 40 ] - 37 6 - 24
32 Essen Sidest 22¢ -19 - 7 11 - 36 7 - 36
33 Duisburg 23 -11 - 56 30 - 68 20 - 44
34 Krefeld 24 -3 - 3 i8 - 25 12 - 16
38 M3nchengladbach 25 -10 - 43 17 - 35 11 - 23
36 Aachen 26 - 7 - 52 33 ~ 44 21 29
37 Disseldorf 27 =11 - 834 39 - 73 25 - 47
38 Wuppertal 28 -16 - 61 14 - 4 9 - 27
39 Hagen 29 -39 - 76 29 - 63 19 - 11
40 Siegen 30 -1 - 12 18 - 12 12 - 3
41 K&ln 31 -23 -134 67 -116 44 - 75
42 Bonn 32 - 6 - 40 20 - 30 1 - 20
43 Nordhessen 33 ~-30 - %91 32 - 63 21 - 41
44 Mittelhessen 34 - 8 - 42 24 - 27 16 - 12
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noch Tabelle 4

verAinderungen des Bev3lkerungsbestandes und des Erwerbsnotentials von
1980 bis 2000

1£fd. Reqgi Amtl. 3evdlkerurngs~ davon im Alter davon Erwerb
Nr. egion Nr. verinderung von 16-65 T, personenl
1980 1985 1980 1935 1330 1985
bis bis bis bis bis bis
1985 2000 1985 2000 1535 2000
-~ in 100N -
Osthessen insges. 35 -1 - 14 12 - 9 8 - 6
45 Osthessen West 35a -2 - 2 3 - 7 2 -5
46 Osthessen Ost 35b -1 - 5 9 - 2 6 -1
47 Untermain 36 -39 -171 43 -131 31 -35
48 Starkenburg 37 - 8 - 47 34 - 38 22 =25
Rhein/Main/Taunus insg. 38 -14 - 51 14 - 35 9 -23
49 Rhein/Main/Taunus Nord 38a -3 - 1N 6 - 3 4 -5
50 Rhein/Main/Taunus Sid 33b -11 - 40 8 - 27 5 ~-13
51 Mittelrhein/Westerwald 39 -13 - L9 41 - 51 27 =33
52 Trier 10 - 4 - 13 21 - 1o 14 -10
53 Rheinhessen/Nahe 41 -10 - 47 23 - 33 15 =21
Rheinpfalz insges. 42 -3 - 46 26 ~ 40 17 -26
54 Rheinpfalz Sid 42a -2 - 9 10 - 3 7 -3
55 Rheinpfalz Nord 42b -7 - 37 16 - 32 10 -21
56 Westpfalz 43 -10 - 39 17 - 34 1 ~22
57 Saar 14 -11 - 15 ~ 66 23 -42
58 Unterer Neckar 45 -7 - 59 293 - 40 19 -26
59 Franken 46 - 6 - 25 RR - 18 20 -12
&0 Mittlerer Oberrhein 47 -17 - N 29 - 57 19 -37
61 Nordschwarzwald 13 -4 - 21 20 - 16 13 -10
62 Mittlerer Neckar i9 -19 -126 73 - 96 51 -62
63 Ostwir temberg 50 -5 - 18 18 - 14 12 -9
64 Donau-Iller (Bad.Wirt,) o1 - 2 - 13 13 -9 12 - €
65 Neckar-Alb 52 -3 - 2 24 - 14 16 -9
66 Schwarzwd./Baar/Harberg 53 - 4 - 20 20 - 14 13 - 95
67 Siddlicher Oherrhein 54 3 - 14 33 ~ 1 25 -1
68 Hochrhein/Bodensce 55 -5 - 24 25 - 21 16 ~-14
69 Aodensee/Oberschwaben 56 -3 - 13 26 - 6 17 - 4
70 Bayerischer Untermain 57 -1 - 10 i5 -~ 9 in - &
71 wWirzburg 383 - 4 - 23 13 - 12 12 - 8
72 Main-Rhoén 53 - 4 - 37 19 - 12 12 - 3
73 Oberfranken-West 60 - 8 - 30 22 - 23 14 -13
74 QOberfranken-0Ost 61 -12 - 40 14 - 23 2 -18
75 Oherpfalz-Nord 62 -3 - 16 23 - 14 15 -9
76 Mittelfranken 63 -18 - 81 28 - 59 13 -38
77 Westmittelfranken G4 -4 - 13 15 - 8 10 -5
78 Augsburg 65 -10 - 41 24 - 28 16 -13
79 Ingolstadt 66 2 - 10 15 - 8 10 - 35
30 Regensburg 67 -3 - 22 24 -1 16 -10
81 Donau-wald 63 -3 - 15 26 - 8 17 -5
32 Landshut 69 - b - 21 14 - 13 ] - 8
83 Milnchen 7 -24 ~-1h6 39 -106 25 -69
34 Donau-Iller (3ayern) 71 -3 - 13 17 -~ 7 1M -5
85 Allgéu 72 - 6 - 19 15 - 3 10 - 6
86 Oberland 73 -5 - 22 11 - 12 7 - 8
87 Sudosthayern 74 -14 - 15 23 - 28 15 -17
88 Berlin 75 -103 -274 17 ~178 i =70
Bundesgebiet fnsgesamt -344 -3914 2042 -2778 1327 -1806
1} Multiplikation der Spalten 3 und 4 mit einer Zrwerbsmuote von 63 w.H.
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bedingten Arbeitskridftezuwachs zu rechnen haben, ist ihre Aufnah-
mekapazitdt beschridnkt bzw, erschipft. Wanderungen werden daher in
der Zukunft weit weniger die Funktion des interregionalen Salden-
ausgleichs erfiillen als in der Vergangenheit. Dies zeigt sich be-

reits in einem deutlichen Riickgang des Wanderungsvolumensa).

Ebenso wichtig wie die quantitative Bedeutung der Wanderungen ist
ihre qualitative Selektionswirkung im Hinblick auf das Alter, das
Geschlecht und die Qualifikation der Arbeitskridfte. Obwohl es ilber
die qualitativen Aspekte nur relativ wenige Untersuchungen gibdt,
kann angenommen werden, daB8 die prosperierenden Zentren in der Ver-
gangenheit die HauptnutznieBer der qualitativen Selektionswirkun-
gen wvaren. An diesem Selektionsgefidlle wird sich vermutlich nichts
Wesentliches dndern, aber durch den zu erwartenden weiteren Riick-
gang des Wanderungsvolumens diirfte sich die Bedeutung der wande-
rungsbedingten Selektion fiir die gualitative Zusammensetzung des

regionalen Arbeitskriftebestandes insgesamt verringern.

Hierin liegt eine gewisse Chance fiir die traditionellen Abwande-
rungsregionen, die bisherigen Selektionsverlierer, Uber die Stédr-
ke der aich aus ihr ergebenden Stabilisierungswirkung 1ld4B8t sich

allerdings beim gegenwirtigen Stand des Wissens nur spekulieren.
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Anmerkungen

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Der Binfachheit halber wird angenommen, daB8 die stille Reserve
vernachlissigt werden kann,

Hier sind nur die Geburten und Sterbefdlle zu beriicksichtigen,
die aus dem Anfangsbestand stammen, nicht jene, die mit den
Wanderungen zusammenhéngen.

Durch Aufgliederung der Zu- bzw, Fortziige nach Zu- und Fortzi-
gen zwischen den Regionen innerhalb der Bundesrepublik einer~
seits und gegeniiber dem Ausland andererseits lassen sich wei-
tere Komponenten beriicksichtigen. Vgl. H. Birg: Zur Interde-

pendenz der Bevilkerungs- und Arbeitsplatzentwicklung, Berlin

1979.

H. Birg: Die Entwicklung der BevSlkerung und des Erwerbspoten-
tials in den Regionen der Bundesrepublik Deuntschland von 1975
bis 2000 - demographische Vorausberechnungen ohne Wanderungen.
In: R. Thoss (Ed.): GroBriumige Zuweisung von Funktionen. Er-
gebnisse deg von R. Thoss geleiteten Arbeitskreises der Akade~
mie gﬁr Raumforschung und Landesplanung, Hannover (in Vorberei-
tung .

Die folgenden Gleichungen wurden zusitzlich nach Geschlecht
differenziert.

Es werden folgende Altersgruppen unterschieden:

i =1 0-16 Jahre i= 7 40-45 Jahre
i=2 16-20 " i= 8 45-5% "
i=23 20-25 " i= 9 50-55 "
i=4 25-30 ® i =10 55-60 "
i=25 30-35 i= 11 60-65 v
i=6 35-40 " i=12 itber 65 "

H. Birg: Berechnungen zur langfristigen Bevilkerungsentwicklung
in den 543 kreisfreien Stddten und Landkreisen in der Bundesre-
publik Deutschland. In: Vierteljahreshefte zur Wirtschaftsfor-
schung, Heft 2, 1980, Die Ergebnisse fiir die 343 Kreise wurden
zu den 75 Regionen (bzw. 88 Regionen mit Unterteilungen) zusam-
mengefaft,

Die Zahl der Wanderungsbewegungen zwischen den Bundeslindern
ist ven 1,074 Mill,., im Jahr 1972 auf 0,813 Mill. im Jahr 1978
gesunken,
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Zusammenfassung der Diskussion des Referates von Professor Birg

Einleitend meldete ein HSrer Zweifel an der Aussage des Referenten
an, wonach das Wanderungsvolumen in der Bundesrepublik Deutschland
drastisch zuriickgehe. Fiir das Ruhrgebiet sei eine soclche Entwick-
lung nicht zu erkennen; sein Arbeitskriftepotential schrumpfe un-
aufhaltgam. Der Referent gab an, auf den Durchschnitt aller Re-
gionen abgestellt zu haben; die Sonderrolle des Ruhrgebiets in
dieser wie auch in mancherlei anderer Hinsicht erkannte er an. Er
betonte nochmals, daB er Aussagen fiir einen vergangenen Zeitraum
getroffen habe und keine Prognose damit verbinden wolle. Inwieweit
im Untersuchungszeitraum auslindische Arbeiter die Entwicklung be-
einfluBt hdtten, z.B. durch zunehmende SeBhaftigkeit, miisse Gegen-
stand von Spekulationen bleiben. Die Aussprache wandte sich sodann
dem Verh#ltnis von Produktivitit, volkswirtschaftlicher Gesamtpro-
duktion und Arbeitskriftebedarf zu. Der Referent erliuterte noch-
mals, daB es zur Kcenstanthaltung des Arbeitsvolumens eines Gleich-
schritts in der Entwicklung der Produktivitit und des Produktions-
volumens bediirfe., In der Vergangenheit habe die Arbeitsproduktivi-
tdt jdhrlich um etwa 3,5 % zugenommen; daB dieser Trend kurzfri-
stig abbreche, sei unwahrscheinlich. Das heiBe aber, daB man von
Jahr zu Jahr 3,5 % weniger Arbeitskrifte brauche, um das Produk-
tionsniveau auf gleicher Hhe zu halten. Es bedeute umgekehrt, dafl
die Gesamtnachfrage um 3,5 % pro Jahr wachsen miisse, damit das Ar-
beitsvolumen gleich bleibe. Zusitzliche Beschidftigung kOnne mit-
hin nur geschaffen werden, wenn sich das Produktionsvolumen jihr-

lich um mehr als diese 3,5 % ausdehne.

Ein Teilnehmer gab zu bedenken, ob nicht durch Substitutionspro-
zesse dieser Zusammenhang gelockert werden kdnne. Ein anderer Red-
ner regte daran ankniipfend an, verstirkt auf handwerkliche Pro-
duktionsverfahren iiberzugehen. Der "Logik" dieses Vorschlags wi-
dersprach der Referent nicht; er sah aber keine Anzeichen dafiir,
daB solche alternative Produktionsweisen sich in groBerem Stil

durchsetzen.

Ein H5rer erkundigte sich nach Ursachen des negativen Erwerbsbe-
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teiligungseffektes in lédndlichen Gebieten, der ihm im Widerspruch
zu der Aussage des Referenten zu stehen schien, wonach sith die
Frauenerwerbsquote in ldndlichen Gebieten jener in stddtischen Re-
gionen angeglichen habe. Der Referent verwies darauf, daB der l&nd-
liche Raum jetzt seinen Riickstand im Bildungsbereich aufzuholen
beginne; diese Entwicklung erfasse gegenwdrtig relativ starke Jahr-
géinge und fithre eben im Ergebnis zu einem negativen Erwerbsbetei-
ligungseffekt.

Inwieweit die Auslinder im allgemeinen und ihr -generatives Verhal-
ten im besonderen in der Untersuchung Beriicksichtigung fdnden, wur-
de gefragt. Der Referent bemerkte, daB er die Auslidnder zusammen
mit den Deutschen analysiert habe. Auch ihr Bestand nehme auf l&n-
gere Sicht ab, denn die Nettoreproduktionsrate sei kleiner als 1;
lediglich eine sehr "glinstige" Altersstruktur sorge gegenwdrtig
noch fiir einen GeburteniiberschuB. Pie Fruchtbarkeitsziffer der Aus-
ldnder liege allerdings immer noch liber jener der deutschen Bevdl-
kerung. Ein Teilnehmer nahm AnstoB an der mangelnden Differenzie-
rung. Wenn iiber die Fruchtbarkeit der Auslidnder gesprochen werde,
miiBten die erheblichen Unterschiede zwischen den vergschiedenen Aus-
lindergruppen beachtet werden. Einige zeigten in ihrem Fortpflan-
zungsverhalten praktisch keinerlei Abweichungen gegeniiber dem der

Bundesbiirger.

AbschlieBend trat ein Hérer der Auffassung des Referenten entge-
gen, wonach ein grtBeres Arbeitsplatzvolumen in den Ballungsgebie-
ten nicht unbedingt ein besseres "Match" bedeute. Er war der Mei-
nung, da8 in den - mit den Ballungen z.T. identischen - traditio-
nellen Zuwanderungsgebieten das Zusammentreffen eines Arbeitslo-
sen bestimmten Profils mit einer offenen Stelle passenden Profils
sowie der tatsichlichen "Einnahme" des Arbeitsplatzes sehr viel

hdufiger vorkomme als in anderen Regionen.
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