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Zusammenfassung

In diesem fiinften Bericht iiber eine empirische
Untersuchung der Einstellungs-Verhaltens-Bezie-
hung aus der Perspektive "Verhalten beeinfluBt
Einstellung" wird die Verdnderung von Werthaltun-
gen (im Sinne von Rokeach) und konservativen Ein-
stellungen (im Sinne von Wilson & Patterson) im
Lingsschnitt behandelt. Bei den beiden untersuch-
ten Personengruppen (Frauen, die ihr erstes Kind
bekommen, und Minner, die zum Wehrdienst einge-
zogen werden) ergaben sich charakteristische Ver-
inderungen des Konservatismus. Anderungen von
Werthaltungen ("instrumental values" wie Sauber-
keit, H6flichkeit) zeigten sich nur bei den Sol-
daten. Kognitive Variablen, die die subjektive
Bedeutung und Bewertung der Verhaltens@nderung
betreffen, hatten einen nur geringen EinfluB auf
die Einstellungsdanderungen.



Das vorliegende Forschungsprojekt wurde im Rahmen des

kurz zuvor eingerichteten Forschungsschwerpunktes "Einstellung
und Verhalten" in den Jahren 1981 bis 1985 von der Deutschen
Forschungsgemeinschaft finanziell gefdrdert (Az. Mu 597/2).

Fliir organisatorische Hilfen danken wir dem Psychologischen
Dienst der Bundeswehr, insbesondere den Herren Dr.F.W.Steege
und Dipl.Psych.W.Fritscher.

Fir ihre Mitarbeit bei Untersuchungen und Auswertungen im
Rahmen des Forschungsprojektes danken wir besonders Maria

Berghaus, Heinz-Gerd Bolten, Gerhard Bruns und Margret Iser-
mann-Gerke.

Unser Dank gilt schlieBlich einer groBSen Zahl von Personen,
die durch ihr perstnliches Entgegenkommen die Ausfihrung

der empirischen Untersuchungen erméglicht haben -~ und eben-
so den untersuchten Frauen und Mdnnern, die an den Vor- und

Hauptuntersuchungen bis zu flinfmal teilgenommen haben.



In dem folgenden flinften Bericht liber ein Forschungsprojekt zu
Einstellungs- und Selbstkonzeptdnderungen von Personen, die ge-
zwungen sind, ihr alltdgliches Verhalten nachhaltig zu &ndern,
wird die Veridnderung von Werthaltungen und konservativen Einstel-

lungen nach Verhaltensdnderung behandelt.

Skizze der Untersuchung

Die theoretischen Uberlegungen, die zur Untersuchung der Frage

der Einstellungs-Verhaltens-Beziehung aus der bislang vernach-
lissigten Perspektive "Verhalten beeinfluBt Einstellung" fihrten,
sind bereits friher dargestellt worden (MUMMENDEY, SCHIEBEL &
STURM, 1985a). Es wurde eine Lingsschnittuntersuchung geplant und
ausgefiihrt, bei der erwachsene Personen zu finf verschiedenen
Zeitpunkten psychologisch untersucht wurden, wobei die verhaltens-
dndernden Ereignisse zwischen dem zweiten und dritten (Frauen) bzw.

zwischen dem ersten und zweiten MeBzeitpunkt (Mdnner) eintraten.

Untersucht wurden zwel unterschiedliche Personengruppen:

(a) Frauen, die ihr erstes Kind bekommen, und zwar (1.) 4 Monate

vor der Geburt des Kindes, (2.) 4 Wochen vor der Geburt, (3.) 6
Wochen nach der Geburt, (4.) 6 Monate nach der Geburt, (5.) 12
Monate nach der Geburt des Kindes. Es handelte sich um 60 Frauen,
von denen 58 zu allen Zeitpunkten an der Untersuchung teilnahmen;
die Hdlfte der insgesamt als gut 'motiviert' zu bezeichnenden Per-
sonen hat hohere Schulbildung;

{b) Mdnner, die zum Wehrdienst eingezogen werden, und zwar (1.) 4

Wochen vor Wehrdienstantritt, (2.) widhrend der Grundausbildung

(im 2.Dienstmonat), (3.) nach der Grundausbildung (im 4./5.Dienst-
monat) , (4.) kurz vor Dienstende (im 14./15.Dienstmonat) und

(5.) 2 bis 3 Monate nach der Entlassung. Es handelte sich zu den
fiinf MeB8zeitpunkten um 110, 96, 90, 70 und 48 teilnehmende Rekru-
ten mit HauptschulabschluB, die an der Untersuchung in unterschied-

lichem MaBe, selten jedoch sehr stark interessiert waren.

Ndhere Kennzeichnungen des Untersuchungsplanes, der u.a. Kontrol-
len von MeBwiederholungseffekten vorsah, finden sich bei MUMMENDEY

et al, (1985a).



Werthaltungen und konservative Einstellungen

Von den vielen denkbaren Einstellungsbereichen, innerhalb deren
Veridnderungen bei den hier untersuchten Personen erwartet werden
kdnnen, sollen im folgenden "Werthaltungen" im Sinne von ROKEACH
{(1968) und konservative Einstellungen im Sinne von WILSON & PATTER-
SON (1968) betrachtet werden.

Bereits bei den Voruntersuchungen, bei denen unstrukturierte Be-
fragungen zu den Themenkomplexen "Mutterschaft" bzw. "Wehrdienst"
vorgenommen und ausgewertet wurden, hatte sich eine Reihe von
Hinweisen auf verdnderte Wertvorstellungen bei Mittern und Sol-
daten ergeben. Beispielsweise wurde bei einigen dieser Interviews
festgestellt, daB in der Zeit von Schwangerschaft und Mutterschaft
Themen wie "Umweltschutz, Umweltvergiftung etc." oder "Frieden,
Sicherheit etc."” an Bedeutung gewonnen hatten. Beli den Interviews
mit ehemaligen Wehrpflichtigen wurde z.B. erwdhnt, daB durch den
Wehrdienst Bereiche wie "Sauberkeit" oder "HOflichkeit" einen ver-

dnderten Stellenwert erhalten hdatten.

Der Begriff "Wert" (value) spielt seit langem in den Sozialwissen-
schaften eine wichtige Rolle (vgl. z.B. FEATHER, 1975) . ROKEACH
(1973) versteht unter "Wert" bzw. unter der Werthaltung einer Per-
son eine Uberzeugung, der gemdB bestimmte Verhaltensweisen oder

Ziele bestimmten Alternativen vorzuziehen seien:

"To say that a person has a value is to say that he has an enduring
prescriptive of postscriptive belief that a specific mode of be-
havior or end-state of existence is preferred to an opposite mode
of behavior or end-state" (ROKEACH, 1973, p.25).

Damit wird das Konzept des Wertes bzw. der Werthaltung gewisser-
mafBen "iber" dasjenige der Einstellung (attitude) gestellt, denn

es umfaBt sowohl Einstellungen als auch Verhaltensweisen:

"This belief transcends attitudes toward objects and toward si-
tuations; it is a standard that guides and determines action,
attitudes toward objects and situations, ideology, presentations
of self to others, evaluations, judgments, justifications, compa-
risons of self with others, and attempts to influence others"
(ROKEACH, 1973, p.25).

Die Unterteilung in "mode of behavior" und "end-state of existence"”



spiegelt sich in dem von ROKEACH (1968, 1973) entwickelten In-
strument zur Erfassung von Werthaltungen, den Werte-Listen wider,
die zum einen 18 "instrumental values”", und zum anderen 18 "ter-

minal values" erfassen.

Ein "instrumental wvalue" ist demnach eine Uberzeugung vom Typ

"I believe that such-and-such a mode of conduct (for example,
honesty, courage) is personally and socially preferable in all
situations with respect to all objects"; ein "terminal value"
hat demgegeniber die Form "I believe that such-and-such an end-
state of existence (for example, salvation, a world at peace)

is personally and socially worth striving for" (zit.n.ROKEACH,
1968, p.160). Die Art der Werthaltungen einer Person wird durch
Ranking, d.h. durch die Vergabe von Rangpldtzen an die Elemente

dexr Wertelisten erfafBt.

Zwar werden von ROKEACH und anderen Autoren gualitative Unter-
schiede zwischen "Werthaltung" und "Einstellung" gemacht. Berilick-
sichtigt man aber, daB es sich bei den von einer Person 2zu be-

ur teilenden und in eine Rangreihe zu bringenden Werten um Ver-
haltensweisen (Sauberkeit, Gehorsam, etc.) oder abstrakte Gegen-
stidnde irgendeiner Art (z.B. Freiheit, Nationale Sicherheit) han-
delt, so lassen sich die ROKEACH'’schen Wertelisten durchaus als
Instrumente zur Einstellungsmessung auffassen. In terminis der
Einstellungsforschung werden hier Einstellungen gegeniiber Ver-
haltensweisen und Einstellungen gegeniiber abstrakten Gegenstdnden
erfaBt., Es kann also durchaus sinnvoll sein, Werthaltungen als
Einstellungen (attitudes) aufzufassen, insbesondere da die Thesen
von einem hierarchischen Verhdltnis zwischen "Wert" und "Einstel-
lung" gewdhnlich nicht weiter empirisch erhdrtet werden. Aber
selbst wenn die Verdnderung der Rangfolge der ROKEACH'schen
Werte bei einer Person mehr bzw. Fundamentaleres repriédsentieren
sollte als Einstellungen, so wdren in der vorliegenden Untersu-
chung Verdnderungen durch Mutterschaft bzw. Wehrdienst zu erwar-
ten, denn es gibt Hinweise darauf, dafB auch mdglicherweise als be-
sonders stabil geltende Wertsysteme unter bestimmten Umstédnden

Verdanderungen unterworfen sind.

ROKEACH (1973) selbst berichtet eine groBSe Zahl von empirischen
Untersuchungen, in denen Unterschiede in Werthaltungen bei Perso-

nengruppen beobachtbar sind, die unterschiedlichen sozialen Ka-



tegorien angehdren oder sich in unterschiedlichen Lebenssituationen
befinden. NAGEL & STARKULLA (1977) wandten ins Deutsche {libersetzte
Formen der ROKEACH-Wertelisten bei Soldaten und Zivildienstleisten-
den an und fanden Unterschiede insbesondere hinsichtlich ideeller
Werte. Obgleich es sich in den meisten dieser Fdlle um guerschnitt-
lich untersuchte Gruppenunterschiede handelt, k&nnen doch filir die
von uns betrachteten Personengruppen Verdnderungen in der indivi-
duellen Wertehierarchie erwartet werden, da sich nach der Geburt
des ersten Kindes bzw. nach Antritt des Wehrdienstes offensicht-
lich einige der von ROKEACH selbst genannten, die Zentralitdt von
Uberzeugungen tangierenden Merkmale wie existenzielle Betroffen-
heit, Teilen von Werten mit anderen Personen etc. verdndern dirf-
ten. Hinwelise auf Verdnderungen der ROKEACH'schen Werthaltungen im
Lingsschnitt zeigten sich axchin einer Untersuchung von GUNTHER

(1975) an Austauschschiilern.

In bezug auf mdgliche Anderungen von Werthaltungen im Sinne der
"instrumental values" und "terminal values" bei den von uns unter-
suchten Miittern und Soldaten sollen keine spezifizierten Annahmen

gemacht werden, anders als im Falle konservativer Einstellungen.

"Konservatismus™ stellt stattdessen einen klassisch zu nennenden
Gegenstand sozialpsychologischer Einstellungsforschung dar, fiir
den ganz bestimmte Verd@nderungen bei Frauen, die ihr erstes Kind
bekommen, und bei Mdnnern, die zum Wehrdienst eingezogen werden,
erwartet werden. Allgemein 188t sich eine konservative Einstellung
definieren als "Neigung, Verdnderungen sozialer, Skonomischer,
politischer und religidser Traditionen und des dsthetischen Ge-
schmacks .. (eher negativ) .. zu bewerten" (SCHNEIDER & MINKMAR,
1972, p.37). Zu erwarten ist, daB mit Schwangerschaft und Mutter-
rolle bei den betroffenen Frauen eine stidrkere Hinwendung auf
Familie und traditionelle Frauenrolle und damit eine stédrkere
"konservative" Orientierung erfolgt. Im Falle der Wehrpflichtigen
geht es darum, flir einige Zeit in einer Organisation Dienst zu
tun, die zum einen durch ihre Struktur (Hierarchie), zum anderen
durch ihre Aufgabe (Verteidigungsauftrag) eher zum Festhalten am
Bestehenden ermuntert; es kann daher erwartet werden, daB sich
Wehrpflichtige - wenn auch vielleicht nur vorilbergehend - wdhrend

des Wehrdienstes "konservativer" orientieren.



Bereits frither hatten CLOETTA, DANN, HELMREICH, MULLER-FOHRBRODT
& PEIFER (1973)
daB sich bei Lehrerstudenten bzw.
stellung in der Zeit des Aufenthalts in der Institution "Hoch-

in ihrer Konstanzer L&ngsschnittstudie gezeigt,

Lehrern die konservative Ein-

vorher und nachher verdndern
auch CLOETTA, 1975).

bei einem Vergleich des Ver-

schule" gegeniiber den Zeitpunkten
(in diesem Falle verringern) kann (vgl.
HOHNER & DANN (1979)

laufs konservativer Einstellungen

zeigten dann
bei Abiturienten mit und ohne
Bundeswehrerfahrung, daB erstere vergleichsweise weniger der all-
gemeinen Liberalisierung von Einstellungen wdhrend des Studiums
unterliegen; Akademiker mit Bundeswehrerfahrung hatten im Beruf
tendenziell konservativere Einstellungen als die Vergleichsgruppe
Bei ROGHMANN & SODEUR (1972/73)

sich allerdings widhrend des Wehrdienstes eine Abnahme von "Dog-

ohne Bundeswehrerfahrung. zeigte

matismus”, der gewdhnlich einem autoritédren, konservativen Ein-
und in einer Studie des Sozi-

SCHNEIDER

stellungssyndrom zugerechnet wird,
alwissenschaftlichen Instituts der Bundeswehr (LIPPERT,
& ZOLL, 1976)
wehrzeit zu verstidrktem "politischem Engagement"
sultat, das sich allerdings spdter (HEGNER, LIPPERT & WAKENHUT,

ergaben sich Hinweise darauf, daB es in der Bundes-

kommt - ein Re-

1983) nicht mehr replizieren lieB.

Die Messung von Werthaltungen

Die ROKEACH-Listen der "instrumental values" und "terminal values"

wurden in der deutschen Ubersetzung wie bei NAGEL & STARKULLA

(1977) verwendet:

Instrumental wvalues

Terminal Values

Ehrgeiz Angenehmes Leben
Aufgeschlossenheit Aufregendes Leben

Fahigkeit Zufriedenheit mit Erreichtem
Heiterkeit Frieden in der Welt
Sauberkeit Eine Welt in SchOnheit
Courage Gleichheit

Vergebung Sicherheit fir die Familie
Hilfsbereitschaft Freiheit

Ehrlichkeit Gliick

Phantasie Innerer Frieden
Unabhdngigkeit Liebeserfiillung

Geist Nationale Sicherheit

Logik Freude

Liebe Erldsung

Gehorsam Selbstachtung

HSflichkeit Gesellschaftliche Anerkennung

Verantwortungsgefiihl
Zuridckhaltung

Wahre Freundschaft
Klugheit



Wegen der in Vorversuchen aufgetretenen Schwierigkeit, vollstdn-
dige Rangreihen der jewelils 18 Werte zu erstellen, sollten die
Personen in Prozent die Wichtigkeit eines jeden Wertes flir das
eigene Leben angeben, wobei keine Prozentangabe doppelt verwen-

det werden sollte.

Faktorenanalysen der Wertelisten bei beiden Personengruppen und
zu jedem der finf MeBzeitpunkte (unter Einschluf8 der Daten der
jeweiligen Xontrollgruppen, so daB die Gesamtzahl der beriicksich-
tigten Personen um Hundert lag) ergaben flir beide Wertelisten
relativ stabile, Ubereinstimmende, zweifaktorielle Ldsungen zu
allen MefBzeitpunkten - sie stimmen weitgehend mit den auch von
NAGEL & STARKULLA (1977) gefundenen {iberein. Die Faktoren, ihre

Benennung und die jeweils am hochsten ladenden Werte sind:

Instrumental Values:

Faktor I: "Normorientiertes Verhalten"
Sauberkeit, Gehorsam, HOflichkeit, Verantwortungs-

gefiihl, Zuriickhaltung; Ehrgeiz (nur bei Miittern)

Faktor II: "Geistige Offenheit”
Aufgeschlossenheit, Courage, F&higkeit, Phantasie,
Heiterkeit; (nur bei Soldaten:) Hilfsbereitschaft,
Unabhdngigkeit, Geist, Logik

Terminal Values:

Faktor I: "Sicheres und angenehmes Leben"
Angenehmes Leben, Zufriedenheit mit Erreichtem,
Gesellschaftliche Anerkennung, Erldsung;
(nur bei Miittern:) Nationale Sicherheit, Sicherheit
fiir die Familie, Gliick, Innerer Frieden;
(nur bei Soldaten:) Aufregendes Leben, Freude, Klug-
heit

Faktor II: "Glick und Frieden"
Frieden in der Welt, Gleichheit, Freiheit, Liebes-
erfillung; (nur bei Miittern:) Wahre Freundschaft;

(nur bei Soldaten:) Eine Welt in Schdnheit, Sicher-

heit fir die Familie, Gliick, Innerer Frieden.

Im folgenden werden sowohl die einzelnen Werte dexr Listen als
auch die gemd@f den aufgefiihrten Faktoren gebildeten Summenscores

berlicksichtigt.



Tab.1:

Konservatismus—-Skala (SCHIEBEL, RIEMANN & MUMMENDEY, 1984)

mit Polung (K=konservativ, L=liberal), Zuordnung der Items zu den
vier Subskalen und Item—Test-Korrelationen in bezug auf die Sub-
Skalen und die Konservatismus—Gesamtskala (Gesamt—-alpha-Wert .90)

Subskalen Gesamtskala
Item Polung Skala r r
1. Aufnahme von Asylsuchenden L I .59 .60
2. Ungebundenes Leben L I .22 .30
3. Nur-Hausfrauen K - .23
4. Schlige als Erziehungsmittel K [ .18 12
5. Punks_ | 16
6. Getrennte Wohnviertel fiir Ausldnder K Il 3 27
7. Sexuelle Treue K v .35 10
8. Frauen als Vorgesetzte L 11 .70 50
9. Bildzeitung K 1 .30 09
10. Vaterlandsliebe K 1 .69 5s
11. Homosexualitit L v .38 55
12. Einbilrgerung von Gastarbeitern L 111 .63 65
13. Bevorzug. v. Minnern b. d. Arbeitssuche K 11 .72 58
14. Gesamtschule L 1 .37 46
15. Wehrdienstverweigerung L I .58 54
16. Abschaffung von Jugendstrafen L 1 .32 .37
17. Gewerkschaften . L .24
18. Berufstitige Miitter L 11 .50 .36
19. Keuschheit K .36
20. Eigene Klassen fur Auslinderkinder K 111 .34 27
21. Verfassungsschutz K 1 .57 46
22. Militdrischer Drill K 1 52 39
23. Frauen als Richter L 11 .58 .50
24. Sexuelle Freiziigigkeit L 17
25. Bevorzug. v, Deutschen b. d. Arbeitssuche K i .53 41
26. Jungfriulichkeit vor der Ehe K v .39 A2
27. Wahlrecht fiir Ausldnder L 111 .26 .43
28. Unterordnung der Frau K It .49 .40
29. Hirtere Strafen K I .54 43
30. Afternativbewegung L I .41 .42
31. Minner im Haushalt L 11 .62 .41
32. Ehen mit Auslindern L 1§ .55 .58
33. Schwangerschaftsabbruch L 1v .45 .38
34. Totale Gleichberechtigung der Frau L 11 .57 .58
35. Freikorperkultur L 1v .47 .45
36. Kinderladen L 1 .44 50
37. Patriotismus K I .54 42
38. Verringerung des Auslinderanteils K 111 .59 .53
39. Lebenslange Ehe K v .44 .31
40. Fihrungsrolle des Mannes K 11 ’ .54 .65
41. Erziehung zu Sauberkeit und Ordnung K I .46 46
42. Starkes Deutschland K 1 .53 50

Bezeichnung der Subskalen (in Klammern aipha-Werte):
1 Bevorzugung autoritarer Erziehung und politischer Konservativismus (.83)
1 Ablehnung der Emanzipation von Frauen (.85)

111 Ablehnung von Auslindern (.77)

v Ablehnung von SexuellerFreizilgigkeit (.67)

[}

]



Die Messung konservativer Einstellungen

zur Messung von Konservatismus wurde eine aktualisierte deutsch-
sprachige Version der Konservatismus-Skala von WILSON & PATTERSON
(1968) , bestehend aus 42 Items, angewendet (vgl. SCHIEBEL, RIEMANN
& MUMMENDEY, 1984). Dieses Instrument ist besonders forschungs-
O0konomisch, da es nicht Items in Statement-Form, sondern ledig-
lich in Substantiv-Form verwendet. CRONBACH's alpha betrédgt, er-
mittelt an einer Stichprobe von 75 Studierenden, .90 filir die Ge-
samtskala. Eine Faktorenanalyse ergab vier Faktoren, denen gemdS
vier Konservatismus-Subskalen gebildet werden kdnnen, mit den

Bezeichnungen

I. Bevorzugung autoritdrer Erziehung und politischer
Konservatismus (CRONBACH's alpha .83)
II. Ablehnung der Emanzipation von Frauen (.85)
ITI. Ablehnung von Ausldndern (.77)
IV. Ablehnung sexueller Freiziigigkeit (.67).

Die Liste der 42 Items, ihrer Zuordnung zu den Subskalen sowie
ihrer Korrelationen mit den Subskalen und der Gesamtskala ist

in Tab.1 aufgefiihrt. Abweichend von der Vorgehensweise bei WILSON
& PATTERSON (1968) bzw. SCHNEIDER & MINKMAR (1972) sollen die
Personen zu jedem der 42 Begriffe den Grad ihrer Bejahung in Pro-
zent angeben, indem sie einen von 11 Punkten einer Ratingskala

aus 10%-Schritten (0%-10%-20%...100%) ankreuzen.

Drittvariablen, die die Beziehung zwischen Verhaltensdnderung

und Werthaltungen/Konservatismus beeinflussen konnen

Da nicht zu erwarten ist, daB alle untersuchten Personen in glei-
cher Weise ZAnderungen ihrer Werthaltungen und konservativen Ein-
stellungen nach dem verhaltensindernden Ereignis (Mutterschaft
bzw. Wehrdienst) aufweisen, wird das AusmaB der subjektiven Be-
deutung des verhaltensidndernden Ereignisses in die Analyse mit-
einbezogen. Den so erhobenen "kognitiven" Variablen kommt somit
in der Terminologie der Einstellungs-Verhaltens-Forschung die
Rolle von "Drittvariablen" zu. Es wird also gepriift, in welchem
MaBe der EinfluB der MeBwiederholungen iliber die Zeit auf Wert-

haltungen und Konservatismus durch Drittvariable modifiziert wird.



In Anlehnung an die von FILIPP (1981) beschriebenen Ratingver-
fahren werden von jeder Person auf siebenstufigen Schatzskalen

beurteilt:

- die "Valenz" von Mutterschaft/Wehrdienst (angenehm - unangenehm)
- die "Bedeutung" des Ereignisses (groB - gering)
- die "Kontrollierbarkeit" des Ereignisses (grof3 - gering)

- die "Herausforderung" durch das Ereignis (anspornend - ldhmend).
Nur bei der Gruppe der Frauen wird zusdtzlich beurteilt:

- der Grad der "Erwliinschtheit" des Kindes (erwlinscht - unerwinscht)
- der Grad der "Geplantheit" der Geburt (geplant - ungeplant)
- der Grad der gedanklichen "Auseinandersetzung" mit der Mutter-

schaft (sehr viele Gedanken - keine Gedanken) .

Fiir beide Personengruppen wird ferner zu jedem MeBzeitpunkt der
individuelle Zeitaufwand fiir die in der vorliegenden Untersuchung
erhobenen Aktivitdten (in Stunden pro Monat) mit der subjektiven
Bewertung jeder dieser Aktivitdten (auf einer Schédtzskala von -3
bis +3) gewichtet (multipliziert); da die so entstandenen MaSBe

so etwas wie das AusmaB der individuellen Zufriedenheit mit dem
jeweiligen Verhalten reprédsentiert, wird es als "Zufriedenheits-

maB" bezeichnet.

Als weitere Drittvariablen, die - fiir beide Personengruppen unter-
schiedlich - als mdglicherweise auf die Anderungen von Werthal-
tungen und Konservatismus einfluBnehmend angesehen werden, werden
persdnliche Daten der Probanden wie Alter, Schulabschluf3, Erwerbs-
tdtigkeit usw., bei der Gruppe der Frauen zusdtzlich die Ergeb-
nisse der Anwendung des Freiburger Pers&nlichkeits-Inventars (FPI)

herangezogen.

Auswertungsmethode

Zundchst werden die Verdnderungen der Werte-Scores und der Kon-
servatismus-MaBe in Abh&ngigkeit von den finf MeBzeitpunkten dar-
gestellt.

Sodann werden zweifaktorielle Varianzanalysen mit den Faktoren
"Drittvariable" (unabhdngig) und "MeBSzeitpunkte" (abhdngig) ge-

rechnet; dabei liegt jewelils die Drittvariable (Faktor A) in drei-



stufiger Form vor, d.h., es werden Personen mit niedrigem, mitt-
lerem und hohem Auspridgungsgrad auf diesem Faktor unterschieden;
fiir die Gruppierung der Personen werden die Auspridgungsgrade der
Drittvariablen fiir die Zeitpunkte vor und nach dem verhaltensan-
dernden Ereignis gemittelt, d.h., bei der Gruppe der Miitter wer-
den Mittelwerte zum 1. und 2. sowie zum 3. und 5.MeBzeitpunkt ge-
bildet; bei der Gruppe der Soldaten wird der Ausprdgungsgrad der
Drittvariablen zum 1.MeBzeitpunkt sowie zu den Zeitpunkten 2 bis

4 (gemittelt) bestimmt.

Zur Beschreibung von Zusammenhdngen zwischen Werthaltungen und
konservativen Einstellungen werden Produkt-Moment-Korrelationen
zwischen den Scores, die die Werte-Faktoren reprédsentieren, und

den Konservatismusskalen fir jeden MeBzeitpunkt berechnet.

Zur Beschreibung der Verdnderung des Wertegefiiges der beiden Per-
sonengruppen werden die Mediane jedes einzelnen Wertes der beiden
Werte-Listen (von "Ehrgeiz" bis "Zurickhaltung", und von "Ange-
nehmes Leben" bis "Klugheit") gebildet, und es werden fiir jeden
MeBzeitpunkt Rangreihen dieser Mediane ermittelt. Sodann wird der
Konkordanzkoeffizient W fiir den Zusammenhang aller Rangreihen
sowie der Rangkorrelationskoeffizient rho fiir den Zusammenhang

von je zwel Rangreihen untereinander berechnet.

Zur Beschreibung von Verdnderungen einzelner Werte in Abhdngigkeit
vom Auspridgungsgrad konservativer Einstellungen, wie sie zum er-

sten MeBzeitpunkt erhoben wurden, werden zweifaktorielle Varianz-
analysen mit den Faktoren "Konservatismus" (unabhidngig) und "MeB-

zeitpunkte" (abhdngig) gerechnet.

SchlieBlich wird anhand eines Vergleichs der Korrelationen zwi-
schen den flinf einzelnen MeBzeitpunkten abzuschdtzen versucht,

ob bei beiden Personengruppen die "Werthaltungen" repridsentieren-
den Scores zeitstabiler sind als die "Einstellungen" reprisen-

tierenden Konservatismus-MaBe.
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Tab.2: Verdnderung der mittleren Werte—Scores der Miitter

1 .Messung

xi
n

(n=55)

Sauberkeit

Gehorsam

BBflichkeit
Zurlickhaltung
Ehrgeiz

Verantwor tungsgefilhl

NORMORIENTIERTES VERHALTEN 59,3 20,5

Aufgeschlossenheit
Courage

Fihigkeit
Phantasie
Heiterkeit

GEISTIGE OFFENHEIT 73,9 13,8

Angenehmes Leben
zufriedenheit mit Erreichtem
Nationale Sicherheit
Sicherheit fiir die Familie
Gluck

Gesellschaftliche Anerkennung
Innerer Friede

Er 18sung

SICHERES UND ANGENEHMES LEBEN 64,7

Frieden in der welt
Gleichheit
Freiheit
Liebeserfiillung
Wahre Freundschaft

GLUCK UND FRIEDEN

2.Messung

% s

61,4

18,6

74,3 13,3

3.Messung

61,0 21,5

84,0 11,8

4 .Messung

57,9 20,9

5.Messung

61,3 18,7

67,5 15,8

Tab.3: Verinderung der mittleren Werte—Scores der Soldaten

1.Messung

%
o

{n=47)

Sauberkeit

Gehorsam

H8flichkeit
Verantwor tungsgefihl
zurlickhal tung

NORMORIENT [ERTES VERHALTEN 76,1 15,1

Aufgeschlossenheit
Fiéhigkeit
Heiterkeit
Courage
Hilfsbereitschaft
Phantasie
Unabhdngigkeit
Geist

Logik

GEISTIGE OFFENHEIT 77,6

Angenehmes Leben

Aufregendes Leben
sufriedenheit mit Erreichtem
Freude

Er 16sung

Gesellschaftliche Anerkennung
Klugheit

SICHERES UND ANGENEJMES LEBEN 68,8 13,6

Frieden in der Welt

Eine Welt in Schinheit
Gleichheit

Sicherheit flr die Familie
Freiheit

GlUck

Inperer Frieden
Liebeserflllung

GLUCK UND FRIEDEN 45,8

73,3

10,4

2.Messung

x
L

16,8

69,1

84,3

3.Messung

71,0 17,3

72,0

14,3

83,7 11,6

4 .Messung

X s

75,0 13,8

69,6 12,2

82,3

*.05

5.Messung

X s

75,5 11,8

67,4 12,7

F (43216)

0,56

0,96

o,80

Fas184

0,45
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75% 4 "GEISTIGE OFFENHEIT”

707 1

65% 1 "NORMORIENTIERTES VERHALTEN"

601 4 /W
: A . _ (HUTTER)
1. 2, B 3, 4, 5,

GEBURT
Abb.1:

Verdnderung der Werte—Scores (Faktor—Summenscores)
bei den Miittern ("instrumental values")

. O\—O———""‘O—_’_O\o
807 - "GLUck uND FRIEDEN
75% 1
702 #SICHFRES UND ANGENEHMES LEBEN"
— /,/‘\_./
i . A ' . (MUTTERi
1, 2. 3. y, 5,
GEBURT
Abb.2:

Verdnderung der Werte-Scores bei den Miittern
("terminal values')
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"GEISTIGE OFFENHEIT”
75% 7
70% 1
“NORMORI1ENTIERTES VERHALTEN"
658 1
602 4
(SOLDATEN)
N -
1. B2 3, . 5,
HESRDIENST-
EGINN
Abb.3:

Verdnderung der Werte-—Scores (Faktor—Summen-—
scores) beil den Soldaten ("instrumental values'')

" c}"""~—{3___‘____{3__“‘~‘~{3__——____43
802 4 "GLOck unp FRIEDEN"
752 7
7027 .______.\./I\-
65% 1 “SICHERES UND ANGENEHMES LEBEN"
N\ (SOLDATEN)
1. o2 3, 5, 5,
WEHRDIENST-
BEGINN
Abb.4:

Verdnderung der Werte-Scores bei den Soldaten
("terminal values")
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M)

4.0 Sexuelle Preizfigigkeit

+ Ablehnung von Ausliindern
3.04- ,’/‘_____.—n-——"—_“\-«

Autoritiire Erzishung
u.polit.Ronservatismus

2.0
Ablehnung dexr Emanzipation
von Frauen
v A T — -r
1 AR A N : :
Geburt
Abb.5:
Pt il

Veridnderung der Konservatismus—Subscores
bei den Miittern

(Soldaten)
5.0 1
4.0 7
p
Ablehnung der
Emanzipation
von Frauen
3.0 4
. IS 2 3 ‘. 5
Wehrdienst-
Beginn
Abb.6:

Verdnderung der Konservatismus—Subscores
bei den Soldaten (Beschriftung der Kurven
vgl. Abb.5)




Exrgebnisse

Die Statistiken der Werte-Scores und der Konservatismus-MaBe

zu den fiinf MeBzeitpunkten sind in Tab.2 (Werte, Frauen), Tab.3
(Werte, Mdnner) und Tab.4 (Konservatismus, beide Personengruppen)
aufgefiihrt. Bei der Gruppe der Frauen veridndert sich keiner der
vier Werte-Scores iliber die Zeit signifikant, bei den Midnnern da-
gegen beide Scores flir "instrumental values" - in beiden F&llen
zeigen sich u-férmige Verlidufe, d.h., diejenigen Werte, die die
Faktoren "Normorientiertes Verhalten" und "Geistige Offenheit"
konstituieren, verlieren bei den Soldaten wihrend des Wehrdien-—

stes an Bedeutung. Der allgemeine Konservatismus, reprdsentiert

durch den Konservatismus—-Gesamtscore, verdndert sich bei beiden
Personengruppen Uber die Zeit in interpretierbarer Weise; bei

den Frauen nimmt der allgemeine Konservatismus vor der Geburt des
Kindes zu und verdndert sich danach nur noch leicht, und bei den
Mdnnern zeigt sich ebenfalls eine Zunahme des Konservatismus bei
Wehrdienstantritt, gefolgt von nur noch unwesentlichen Verdnderun-
gen. Betrachtet man die einzelnen Bereiche konservativer Einstel-
lungen, so zeigt die multivariate Varianzanalyse filir die Miitter
insgesamt keine interpretierbare Anderung an, wdhrend sie bei

den Soldaten signifikant wird; von den vier unterschiedenen Be-
reichen verdndert sich die "Ablehnung der Emanzipation von Frauen"
erheblich, und zwar zeigt der entsprechende Durchschnittswert ei-
nen stetig ansteigenden Verlauf. Die Verdnderungen der Werte- und

Konservatismus-Scores sind nochmals in Abb.1 bis 6 graphisch dar-

gestellt,

Fiir die Berechnung der zweifaktoriellen Varianzanalysen wurden

in einigen Fdllen positiv miteinander korrelierende Drittvariable
zusammengefaBt; bei den Frauen wurden Mittelwerte fir "Valenz"/
"Herausforderung" und fiir "Erwilinschtheit"/"Geplantheit" gebildet,
bei den Mdnnern fir "Valenz" /"Bedeutung"/"Herausforderung". Bei
beiden Personengruppen wurden die "ZufriedenheitsmaBe" fir mehrere
Aktivitidten gemittelt; neben einem Gesamt-ZufriedenheitsmaB wur-
den bei den Frauen die Bereiche "Haushalt und Versorgung", "Re-
kreation", "Hdusliche Freizeit", "Offentliche Freizeit", "Kommu-
nikation" und "Beruf" gebildet, und bei den Mdnnern die Bereiche



"Kbrperliche Betdtigung", "Intellektuelle Betdtigung", "Entspan-
nung; allein verbrachte Freizeit", "Gesellige, mit anderen ver-
brachte Freizeit" (vgl. MUMMENDEY, SCHIEBEL & STURM, 1985b, Tab.7).
Bericksichtigt man weiter, daB die zweifaktoriellen Varianzanalysen
fir die Gruppierung der Personen nach dem Ausprdgungsgrad der
Drittvariablen (Faktor A) sowohl vor als auch nach der Geburt des
Kindes bzw. dem Antritt des Wehrdienstes zu berechnen waren, so

ergaben sich signifikante Wechselwirkungen zwischen den Faktoren

A (Drittvariable) und B (MeBzeitpunkte)

bei der Gruppe der Frauen:
fir die wvier Werte-Scores in 9 von 160 Fidllen
flir den Konservatismus-Gesamtscore in 3 von 40 Fidllen

flir die Konservatismus-Subscores in 8 von 160 Fillen,

bei der Gruppe der Ménner:
fiir die vier Werte-Scores in 4 von 100 Fdllen
fiir den Konservatismus-Gesamtscore in 4 von 25 Fdllen

fiir die Konservatismus-Subscores in 12 von 100 F&llen.

In Tab.5 und 6 (Miitter) und in Tab.7 und 8 (Soldaten) sind die

Ergebnisse der Varianzanalysen auszugswelse dargestellt, und zwar

nur flir diejenigen Fdlle, in denen eine signifikante Interaktion
AxB auftritt, einschlieBlich der Ergebnisse der Priifung der ein-

fachen Effekte des Faktors A (Drittvariable).

Bei der Gruppe der Frauen liegt der Anteil interpretierbarer Wech-

selwirkungen an der Gesamtmenge statistischer Prifungen nur bei
ca. flinf Prozent, so daB auf eine ndhere Betrachtung des nur ge-
legentlich beobachtbaren Einflusses von Drittvariablen auf den

Verlauf der Werte- und Konservatismus—-Scores verzichtet wird.

Bei der Gruppe der Minner erscheint die Hdufigkeit interpretier-
barer Wechselwirkungen AxB fiir den Bereich der Werthaltungen eben-
falls als vernachlissigenswert gering. Betrachtet man dagegen die
Wechselwirkungen zwischen Drittvariablen und MeBwiederholungen

in bezug auf die einzelnen Bereichekonservativer Einstellungen,

so ist in sechs der zwdlf interpretierbaren Fdlle die Konserva-

tismus-Dimension "Bevorzugung autoritdrer Erziehung und politischer

Konservatismus" betroffen. Wchrpflichtige, die nach dem Wehrdienst-

antritt den Wehrdienst als wenig bedeutsam, eher l&hmend und als

ungiinstig hinsichtlich "Valenz/Bedeutung/Herausforderung" beur-



Tab.5:

12a

Ergebnisse der Varianzanalysen '"Drittvariable (A) x MeBzeitpunkte (B)" fiir die
Fdlle signifikanter Interaktionen AxB, sowie Ergebnisse der Priifung der einfa-
chen Effekte des Faktors A bei der Gruppe der Miitter (v.G. bzw. n.G. = vor bzw.

nach Geburt des Kindes)

Valenz und Herausforderung
(v.G.)
x Normorientiertes Verhalten

Erwlinschtheit und Geplantheit
(n.G.)
x Sicheres und angenchmes Leben

'Zufriedenheit' mit Rekreation
n.G.)
x Sicheres und angenehmes Leben

FPI 3: Depressivitdt
X Nomorientiertes Verhalten

FPI 3: Depressivitit
x Gliick und Frieden

FPI M: Maskulinitdt
X Normorientiertes Verhalten

FPI M: Maskulinitit
X Geistige Offenheit

FPI M: Maskulinitit
x Sicheres und angenchmes Leben

FPI M: Maskulinitit
x Glick und Frieden

*

n(al)

23

17

19

14

14

12

12

12

12

n(A2)

18

19

18

24

28

28

28

28

n(A3)

14

19

18

17

17

15

15

15

2.15

*
2.30

2.72

Abhingige Variable: Werte-Scores

Faaan Yooz
L]
- 4.93
* ~
2.85 2.65

Fu(a)
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Tab.6:

Ergebnisse der Varianzanalysen 'Drittvariable (A) x MeRzeitpunkte (B)" fir die
Fille signifikanter Interaktionen AxB, sowie Ergebnisse der Priifung der einfa-
chen Effekte des Faktors A bei der Gruppe der Miitter (v.G. bzw. n.G. = vor bzw.

nach Geburt des Kindes); abhidngige Variable: Konservatismus = 05 o1 *™ oo,

AXB n(al) n(A2) n(A3) Fal FB(A” FB(M) FB(M)

Erwiinschtheit und Geplantheit 18 15 22 2.38 - 4.10 -
(v.G.)
x Ablehnung von Auslindern

*k hkk

Auseinandersetzung (n.G.) 20 27 8 2.66 - - 5.67
x Konservatismus

auseinandersetzung (n.G.) 20 27 8 2.47" - - 4.82
¥ Ablehmung sexueller Frei-
zligigkeit

A

*k * %k

Auseinandersetzung (n.G.) 20 27 8 2.060 - - 3.58
X Bevorzugung autoritidrer

Erziehung und politischer

Konservatismis

*k **k

‘Zufriedenheit mit Haushalt 16 20 19 2.92 - - 4.51
und Versarqung' (v.G.)
x Ablehnung sexueller Frei-
zigigkeit

' Ak *hk *
'Zufriedenheit' mit Rekreation 16 21 18 2.95 5.78 - 2.77
(v.G.)
X Konserxvatismus

'Zufriedenheit * mit Rekreation 16 21 18 2.21
(v.G.)

X Ablehnung sexueller Frei—

zilgigkeit

*
! Zufriedenheit mit h#uslicher 20 17 18 2.05 ~ - -
Freizeit (n.G)
X Bevorzugung autoritdrer
Erziehung und politischer
Konservatisgmus

' Zufriedenheit' mit Konmni- 20 17 18 2.21
kation (n.G.)
X Ablehnung von Ausldndermn

FPI 8: Gehemmtheit 20 20 15 2.14 4.77 - -
x Konservatismis

FPI 9: Offenheit 15 19 21 2.08 - - -
x Ablehnung sexueller Frei-
ziigigkeit



Tab.7:

12c

Ergebnisse der Varianzanalysen 'Drittvariable (A) x MeBzeitpunkte (B)" fiir die
Fdlle signifikanter Interaktionen AxB, sowie Ergebnisse der Priifung der einfa-

chen Effekte des Faktors A bei der Gruppe der Soldaten
bzw. nach Wehrdienstantritt); abhdngige Variable: Werte—Scores

Bedeutung {(v.W.)
X Nammorientiertes Verhalten

‘Zufriedenheit' mit kdrper-
licher Betdtiqung (n.W.)

x Sicheres und angenehmes
Leben

* Zufriedenheit' mit krpex-
licher Betfitigung (n.W.)
x Glick und Frieden

*Zufriedenheit' mit intellek-~
tueller Betitiqung (n.W.)
x Glilck und Frieden

n(Al)

18

14

14

14

n (A2)

12

14

14

16

n(a3)

17

19

19

17

*
2.28

2.14

1.91

*
2.19

*

Fyan

3.69

*%
3.67

*h
3.Nn

(v.W. bzw. n.W. =

*k
.01

Famm

2.50

2.73

vor

FBMN



- 124 -
Tab.8:

Ergebnisse der Varianzanalysen "Drittvariable (A) x MeBzeitpunkte (B)" fir die
Fille signifikanter Interaktionen AxB, sowie Ergebnisse der Priifung der einfa-

chen Effekte des Faktors A bei der Gruppe der Soldaten (v.W. bzw. n.W. = vor
bzw. nach Wehrdienstantritt); abhingige Variable: Konservatismus T )

AxB n(al) n(A2) n(a3) FAXB FB(I\J) FD(AZ) FB(A?;)

*
Valenz (v.¥.) 9 15 23 2.19" - 2.41 -
x Ablehnung sexueller Frei-
zilgigkeit
* . *x
Kontrollierbarkeit (v.W.) i3 19 15 1.96 4.12 - -
X Konservatisms.

*
Kontrollierbarkeit (v.W.) 13 19 15 3.05 2.75 3.15% -
X Ablehnung van Ausléndern

Bedeutung (n.wW.) 18 14 15 2.47 - - 3.81
X Bevarzugung autoritdrer

Erziehung und politischer

Konservatismas

*% kAA
Herausforderang (n.w.) 15 17 15 2.87 - - 5.26
X Bevorzugung autoritfrer
Erziehung und politischer
Konservatisms

‘Bedeut samkeit® (n.W.) 17 13 17 2.39 - - 3.95

X Bevorzugung autoritidrer
Erziehung und politischer
Kanservatismis
Ak hkk

' Zufriedenteit allgemein’ (v.W.) 16 15 16 3.13 - 6.31 -
x Konservatismis

* *
' Zufriedenheit allgemein' (v.W.) 16 15 16 2.39 - 2.35 -

x Ablehnung sexueller Frei—

ziigigkeit

*k *kk *
'Zufriedenheit allgemein* (v.W.) 16 15 16 2.66 - 9.27 2.87
% Ablehnung der Emanzipation

van Frauen

* K

*
'Zufriedenheit allgemein' (v.W.) 16 15 16 2.19 - - 4.78

X Bevorzugung autoritérer
Erziehung und politischer
Konservatismus

*%k

*
' Zufriedenheit allgemein' (n.VW.) 14 18 15 2.35 4.54 - -

x Konservatismas
* %k * *
' Zufriedenheit allgemein' (n.W.) 14 18 15 : 2.98 - 2.67 2.7%
x Bevorzugung autoritdrer
Erziehung und politischer
Konservatismus
hkk

*
'Zufriedenheit mit allein 16 15 16 2.19 - - 6.41

verbrachter Freizeit' (v.W.)
X Konservatismis

* *
'Zufriedenheit mit allein 16 15 16 2.28 - 2.98 8.17

verbrachter Freizeit' (v.W.)
x Ablehnung der Emanzipation
van Frauen

* *
' lufriedenheit mit allein 15 16 16 2.23 2.68 2.82 -
verbrachter Freizeit' (n.W.)
x Ablehmung sexueller Frei-
zligigkeit

e *k
'Zufriedenheit mit allein 15 16 16 2.85 - - 4.98
verbrachter Freizeit'(n.W.)
X Bevorzugung autoritérer
Erziehung und politischer
Kmservatisms



teilen, zeigen einen u-fdrmigen Verlauf in der genannten Kon-
servatismus-Dimension,d.h., bei diesen Personen nimmt die "Be-
vorzugung autoritdrer Erziehung etc.” wdhrend des Wehrdienstes

im Vergleich zu den Zeitpunkten vor und nach dem Wehrdienst ab.
Einen &dhnlichen Verlauf dieses Konservatismus-Aspektes zeigen
darliber hinaus solche Wehrpflichtige, die relativ hohe Werte in
dem Gesamt-"ZufriedenheitsmaB" vor und nach Wehrdienstantritt
und in dem MaB "zufriedenheit mit Entspannung bzw. allein ver-
brachter Freizeit" nach Wehrdienstantritt aufweisen. Die Verliufe
des Konservatismus-—-MaBes "Bevorzugung autoritdrer Erziehung etc."
bei den genannten Gruppen von Soldaten sind fiir einige der er-

wahnten Fdlle in Abb.7 graphisch dargestellt.

Produkt-Moment~Korrelationen zur Beschreibung der Stidrke des
Zusammenhanges zwischen den Scores, die die Werte-Faktoren re-—
prdsentieren und den einzelnen Konservatismus-Scores sind in Ta-
bellen im Anﬁang dargestellt. Der Werte-Faktor "Normorientiertes
Verhalten" korreliert bei den Frauen zu allen MeBzeitpunkten mit
allen Konservatismus-MaBen positiv; bei den Mdnnern ist dies nur
fir "Bevorzugung autoritdrer Erziehung etc.” der Fall. "Geistige
Offenheit" korreliert bei beiden Personengruppen zu allen MeB-
zeitpunkten mit allen Konservatismus-MaBen schwach negativ; deut-

licher negativ sind diese Zusammenhinge bei den Mittern zum er-

sten und bei den Soldaten zum vierten MeBzeitpunkt (bei letzteren

mit Ausnahme von "Ablehnung sexueller Freizigigkeit" und "Bevor~-
zugung autoritdrer Erziehung etc.". Der Werte-Faktor "Sicheres

und angenehmes Leben" korreliert bei den Frauen durchweg positiv

mit den Konservatismus-MaBen; bei den Mdnnern zeigen sich in der

Regel Nullkorrelationen - lediglich mit der Skala "Ablehnung

sexueller Freiziigigkeit" ergeben sich zu vier Zeitpunkten schwach

positive Zusammenhidnge. SchlieBlich zeigen sich insgesamt Uber-

wiegend schwach negative Korrelationen zwischen dem Werte-Faktor

"Gliick und Frieden" und den Konservatismus-Scores. Es hat den

als bestiinden etwas stidrkere Zusammenhdnge zwischen

Anschein,
und Konservatismus als zwischen den

den "instrumental wvalues"”

"terminal values" und den konservativen Einstellungen. In den

Tabellen im Anhang finden sich zusdtzlich die Interkorrelationen

der Werte-Scores und der Konservatismus-Scores.
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Konservatismus Konservatismus .
LBedeutung d.Wehrdienstes (n.W.) Hexausfordezryng d.d.Wehrdienst (n.W.)
T grof
]
; anspornend
5.0%¢ 4
- 5.0 .
1 mittel o ) ]
L mittel

4,04 gering

4.0
—N\ , , , e\t . ’ i
1. ZTX 2. 3. 4. . 1. ZTS 2. 3. 4. 4,
Konservatismus Konservatismus Zufriedenheits~Gesamtscore (n.W..
zZufriedenheits-Gesamtscore (v.W.) 1
sehr zufrieden
zufrieden 1 A
5.0
] zufrieden
4
] weniger
zufrieden
4.2 /\
1. 2. 3. 4. 5. 1. LTX 2. 3. 4. 5.
Wehrdienst- Wehrdienst~
Beginn Beginn

Abb.7:

Verdnderung des Konservatismus-MaBes "Autoritire Erziehung und politischer Konser-—
vatismus" bei Wehrpflichtigen, die die persénliche Bedeutung des Wehrdienstes nach
Wehrdienstantritt unterschiedlich hoch einschitzen, die Herausforderung durch den
Wehrdienst nach Wehrdienstantritt als unterschiedlich beurteilen und die vor bzw.
nach Wehrdienstantritt unterschiedliche Zufriedenheit-Gesamtscores aufweisen
(Anzahl der Personen in diesen Untergruppen, stets von "groB" nach "gering" bzw.
von "sehr zufrieden'nach "weniger zufrieden'", von links oben nach rechts unten:

18/14/15, 15/17/15, 16/15/16, 15/18/14)
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Liebe Liebe Liebe Liebe Liebe

Ehrlichkeit Ehrlichkeit Verantwortungsgefiihl Verantwartungsgefiithl Verantwortungsgefithl
Verantwortungsgefiihl Yerantwortungsgefithl Ehrlichkeit Ehrlichkeit Ehrlichkeit
Aufgeschlossenheit Courage Aufgeschlossenheit Vergebung Courage

Heiterkeit Anfgeschlossenheit Courage Courage Vergelung
Vergebung Geist Vergebung Heiterkeit Geist

Courage Vergebung Heiterkeit Hilfsbereitschaft Hilfsbereitschaft
Hilfsbereitschaft Heiterkeit Hilfsbereitschaft Geist Aufgeschlossenheit
Geist ' Hilfsbereitschaft Geist Mufgeschlossenheit Heiterkeit
Phantasie Phantasie Phantasie Unabhiingigkeit Phantasie

Logik Unabhaéngigkeit Unabhiingigkeit Phantasie Sauberkeit
Unabhiingigkeit Fshigkeit Logik Fahigkeit Unabhéingigkeit
Fdhigkeit Logik Fahigkeit Logik Logik
Zurlickhaltung Hoflichkeit Zurtickha ltung—~e=e—————Zuriickhal tung Fdhigkeit
Sauberkeit Ehrgeiz Sauberkeit Gehorsam Ehrgeiz
HOflichkeit Gehorsam Bflichkeit Ehrgeiz Hsflichkeit
Gehorsam Sauberkeit: Ehrgeiz Sauberkeit: Zurtickhaltung
Ehrgeiz Zurilickhaltung Gehorsam 1Wflichkeit Gehorsam

Frieden Frieden Frieden Frieden Frieden
Liebeserfiillung Wahre Freundschaft Sicherheit f.d.Fam. Sicherheit f.d.Fam. Sicherheit f£.4.Fam.
Innerer Frieden Innerer Frieden Innerer Frieden Wahre Freundschaft Gliick

Wahre Freundschaft Liebeserfiillung Glilck Freiheit Liebeserfillung
Gliick Glick Ligbeserfiillung Liebeserfiillung Wahre Freundschaft
Sicherheit £.d.%am. Sicherheit f.d.Fam. Wahre Freundschaft Glilck Innerer Frieden
Selbstachtung Selbstachtung Freihei Innerer Frieden Selbstachtung
Freiheit Gleichheit Selbstachtung . Selbstachtung Freiheit
Gleichhei:_—\}sreireit Gleichheit Gleichheit Gleichheit
Klugheit Klugheit Zufriedenheit m. E. Zufriedenheit m. E. Klugheit

Nat. Sicherheit Nat. Sicherheit Klugheit Klugheit Zufriedenheit m. E.
Zufriedenheit m. E. Freude Freude Nat. Sicherheit Freude

Freude Anfr. Ieben Nat. Sicherheit Freude Nat. Sicherheit
Aafr. Leben Zufriedenheit m. E. Welt in Schidnheit Aufr. Leben Aufr. Leben

Welt in Schinheit Felt in Schéinheit Aufr. Leben Angen. ILeben Welt in Schénheit
Angen. leben Ges. Anerkennung Angen. ILeben Welt in Schitnheit Angen. Leben

Ges. Anerkennung Angen. Leben Ges. Anerkennung Ges. Anerkennung Ges. Anerkennung
Erl8sung Erldsung Erldsung Erldsung Er18sung

Abb.8:

Mittlere Rangordnung der Werte (oben instrumental values, unten terminal values)
bei der Gruppe der Miitter iiber die fiinf MeBzeitpunkte
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Liebe Liebe _ Liebe Liebe Liebe
Courage Ehrlichkeit Ehrlichkeit Geist Verantwortungsgefithl
Ehrlichkeit Verantwortungsgefiihl Courage Courage Ehrlichkeit

Courage Verantwortungsgefiihl Ehrlichkeit Courage

Heiterkeit———\

Verantwortungsge "ihl Geist

Hilfsbereitschaft Sauberkeit

Logik Unabhiéingigkeit

Vergebung Vergebung rSam

Zurtickhaltung Hoflichkeit Fahigkeit

Mifgeschlossenheit Fshigkeit H5flichkeit Phantasie Vergebung

Ehrgeiz Aufgeschlossenheit Zurickhal tung H5flichkeit Hilfsbereitschaft
Fahigkeit Zuriickhaltung F&higkeit Zuriickhaltung Hoflichkeit
HOflichkeit Gehorsam Phantasi. Aufgeschlossenheit Phantasie

Gehorsam Phantasi Gehorsam Ehrgeiz Ehrgeiz

Phantasie Ehrgeiz Aufgeschlossenheit Gehorsam————/ \ Aufgeschlossenheit
Frieden Frieden Frieden Frieden Frieden
Sicherheit f.d.Fam. Freiheit Freiheit Freiheit Liebeserfiillung
Freiheit Sicherheit f.d.Fam. Sicherheit f.d.Fam. Liebeserfiillung Sicherheit f.d.Fam.
Glick Gluick Wahre Freundschaf; Gliick Freiheit
Liebeserfiillung Liebeserfiillung Gliick Wahre Freundschaft Wahre Freundschaft
Wahre Freundschaft Wahre Freundschaft Liebeserfiillung Innerer Frieden Gliick
Innerer Frieden Innerer Frieden Innerer Frieden Sicherheit f.d.Fam. Innerer Frieden
Nat. Sicherheit Nat. Sicherheit Nat. Sicherheit Nat. Sicherheit Nat. Sicherheit
Selbstachtung Freude Freude Angen. Ieben Selbstachtung

Gleichheit

Klugheit Zufriedenheit m. E. Klugheit Selbstacht: Freude
Zufriedenheit m. ‘E, Freude

Bufr. leben Rufr. Leben Selbstachtung Gleichheit Zufriedenheit m. E.
Ges. Anerkemmung Ges. Anerkennung Ges. Anerkennung Ges. Anerkennung Ges. Anerkennung
Erl&sung Erldsung Erldsung Erl8sung Erldsung

Abb. 9:

Mittlere Rangordnung der Werte (oben instrumental values, unten terminal values)
bei der Gruppe der Soldaten liber die fiinf MeBzeitpunkte
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Zur Beschreibung von Verdnderungen des Wertegefiiges der beiden
Personengruppen sind in Abb.8 (Miitter) und Abb.9 (Soldaten)

die einzelnen instrumental values und terminal values fiir je-
den MeBzeitpunkt nach der HBhe ihrer mittleren Wertschidtzung
geordnet. Einzelne Werte, deren maximale Rangplatzdifferenz
zwischen irgend zwei MeBzeitpunkten mindestens vier Rangplitze
betrdgt, sind in den Abbildungen durch Linien miteinander ver-
bunden. Z.B. erh&dlt bei den Miittern der Wert "Aufgeschlossen-
heit" zum vierten und flinften MeBzeitpunkt einen niedrigeren
Rangplatz als zuvor; dagegen steigt der Stellenwert von "Sau-
berkeit" zum fiinften MeBzeitpunkt. Bei den Soldaten zeigt sich
vergleichsweise eine gr&Bere Schwankung einzelner "instrumental
values": "Aufgeschlossenheit" ("Weltoffenheit") und "Geist"
("intelligent sein, nachdenken") erhalten bis zum dritten MeB-
Zeltpunkt stdndig niedrigere Rangpldtze, um danach - besonders
"Geist" - wieder relativ hSher bewertet zu werden. Was die
"terminal values" betrifft, so erhalten bei den Frauen die Werte
"Sicherheit fir die Familie" und "Zufriedenheit mit Erreichtem"
beispielsweise nach der Geburt des Kindes einen hdheren Stellen-
wert; bei den Soldaten sinkt der Rangplatz fiir "Sicherheit fiir
die Familie" wihrend des Wehrdienstes ab, &dhnlich wie z.B.
"Gleichheit". Auffallend ist bei den Werthaltungen der Soldaten,
daB einige Werte ihren Rangplatz insgesamt kaum verdndern,

z.B. im oberen Bereich "Frieden in der Welt" und "Freiheit",

im mittleren Bereich "Nationale Sicherheit" und im unteren Be-
reich "Gesellschaftliche Anerkennung". Bei beiden Personengrup-

pen stellt unter den "instrumental values" iibereinstimmend

"Liebe" den hbchsten Wert dar.

Betrachtet man die Rangreihen der Werte pro Mefzeitpunkt insge-
samt, so ergibt der Konkordanzkoeffizient W fiir den Zusammenhang
zwischen allen mittleren Rangfolgen zu den fiinf MeBzeitpunkten
fiir die Gruppe der Miitter einen Wert von .95 (instrumental va-
lues) bzw. .96 (terminal values), flir die Gruppe der Soldaten
.88 bzw. .91. Dies 1dBt auf einen insgesamt hohen Zusammenhang
des Wertegefiiges der Personen beider Gruppen iiber die Zeit
schlieBen. Entsprechend hoch stellen sich die in Tab.9 und Tab.10
wiedergegebenen Interkorrelationen (rho) der mittleren Werte-

Rangfolgen zu je zwei MeBzeitpunkten dar.



Tab.9:
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Int;erkorrelationen (rho) der mittleren Rangreihen der Wertelisten
bei der Gruppe der Mitter (n=55) zwischen je zwei der finf MeBzeit—

punkte; r"echte obere Dreieckshilfte der Matrix: "
untere linke Hilfte:"terminal values"

Messung

Tab. 10:

98
96
94
96

94

93
92
95

99
96

96
98

93
93
94

97

91
95
94
93

.

instrumental values";

Interkorrelationen (rho) der mittleren Rangreihen der Wertelisten
bei der Gruppe der Soldaten (n=47) zwischen je zwei der fiinf MeBzeit-
Punkte; rechte obere Dreieckshilfte der Matrix: "instrumental values";

untere linke HHlfte: "terminal values™

Messung

v w ow

92
90
87
92

89

94
92
923

90
88

88
86

84
87
80

- 88

84
85
79
83



Konservatismus
Gesamtwert

n= 18/14/23

Ablehnung von
Ausléndern

n=19/18/18

Ablehnung sexueller
Freiziigigkeit

n=17/14/24

Ablehnung der Emanzi-
pation von Frauen

n=17/18/20

Bevorzugung autoritérer
Erziehung und poli-
tischer Konservatismus

n=17/14/24

Tab.11:

*k ok

* k&

* &k
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Sauberkeit, Gehorsam, H8flichkeit, Zuriickhaltung, Angenehmes. Leben,
Sicherheit fiir die Familie, Erldsung

Ehrgeiz, Phantasie, Zufriedenheit mit Erreichtem, Gleichheit
Aufgeschlossenheit, Courage, Logik, Verantwortungsgefithl, Eine Welt
in Sch&nheit, Freiheit, Nationale Sicherheit

Gleichheit
Phantasie, Angenehmes Leben, Sicherheit fiir die Familie, Freiheit
Ehrgeiz, Aufgeschlossenheit, Sauberkeit, Courage, Gehorsam, Zurlick-

haltung

Sicherheit fiir die Familie, Erl8sung
Sauberkeit, Vergebung, Phantasie, Gehorsam, H8flichkeit, Zurlick-
haltung, Angenehmes Leben, Eine Welt in Schénheit

Sauberkeit, H6flichkeit, Zuriickhaltung, Erldsung
Gehorsam, Angenehmes Leben, Zufriedenheit mit Erreichtem, Gleichheit,

Sicherheit flir die Familie, Freiheit

Ehrgeiz, Sauberkeit, Phantasie,Gehorsam, H®flichkeit, Zuriickhaltung,
Angenehmes Leben, Sicherheit fir die Familie,

Aufgeschlossenheit, Zufriedenheit mit Erreichtem
Verantwortungsgefilhl, Gleichheit, Freiheit, Nationale Sicherheit,
Gesellschaftliche Anerkennung

Ergebnisse der Varianzanalysen "Konservatismus x MeRzeitpunkte" flir die einzelnen
Werte der Wertelisten; aufgefiihrt sind, abgestuft nach Signifikanzniveau, diejeni-
g8en Werte, hinsichtlich deren sich Konservatismus—Haupteffekte zeigen (Mitter)

Konservatismus
Gesamtwert

n =

[

15/15/17

Ablehnung von
Auslindern

n=15/17/15

Ablghnung sexueller
Freiziigigkeit

n = 13/19/15

Ablehnung der Emanzi-
pation von Frauen
n= 13/23/11

Bevgrzugung autoritlirer
Erziehung und poli-
tischer Konservatismus

n = 10/21/16

Tab.12:

* k¥
* K

* k&
* %

*kk
* %

x hed
**

* & %
¥* %

Gleichheit, Nationale Sicherheit
Sauberkeit, Gehorsam, Gesellschaftliche Anerkennung
Ehrgeiz, Aufgeschlossenheit, Vergebung, Angenehmes Leben, Sicherhei

fir die Familie, Freude

Vergebung, Gleichheit
Aufgeschlossenheit, Angenehmes Leben
Ehrgeiz, Hilfsbereitschaft, Liebeserfiillung

Erldsung, Gesellschaftliche Anerkennung
Ehrlichkeit, Gehorsam, Nationale Sicherheit, Klugheit

Fiahigkeit, Sauberkeit, H&flichkeit, Verantwortungsgeflihl, Zuriick-
haltung, Sicherheit fiir die Familie, Liebeserfillung

Gehorsam, Gleichheit
Sicherheit fiir die Familie, Nationale Sicherheit, Wahre Freundschaft

Aufgeschlossenheit, Vergebung, Ehrlichkeit, Liebeserfiillung

Gehorsam
Sauberkeit,
sellschaftliche Anerkennung i
Phantasie, Angenehmes Leben, Gleichheit, Freude

Sicherheit fiir die Familie, Nationale Sicherheit, Ge-

Ergebnisse der Varianzanalysen "Konservatismus x Meﬁzeit?ungtg" fﬁr.die ein?e%ne?
Werte der Wertelisten; aufgeflihrt sind, abgestuft nach Slgnlflkan?nlveau, diejeni
gen Werte, hinsichtlich deren sich Konservatismus—Haupteffekte zeigen (Soldaten)
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Bei den insgesamt 180 zweifaktoriellen Varianzanalysen mit den
- Faktoren "Konservatismus" (dreistufig, erhoben zum 1.MeBzeit-
punkt) und "MeBzeitpunkte" fiir jede der beiden Personengruppen
traten nur 9 (Mltter) bzw. 8 (Soldaten) interpretierbare Wech-
selwirkungen zwischen beiden Faktoren auf; dagegen traten ins-
gesamt 64 (Mitter) und 49 (Soldaten) signifikante Haupteffekte
fur "Konservatismus" auf. In Tab.11 und Tab.12 werden diejeni-
gen Elemente der Wertelisten, abgestuft nach der Stirke des
Haupteffektes, aufgefiihrt, flir die sich Unterschiede in Abhin-
gigkeit vom Ausprédgungsgrad konservativer Einstellung zeigen.
Greift man beispielsweise den Konservatismus-Gesamtscore als
Gruppierungsvariable heraus, so ergibt sich bei den Frauen,
daB8 die konservativeren Miitter die Werte Sauberkeit, Gehorsam,
HOflichkeit, Zuriickhaltung, Angenehmes Leben, Sicherheit fiir
die Familie und Erldsung relativ hdher einschitzen. Bei den
Soldaten unterscheiden sich die relativ wenig konservativen
Personen deutlich von den mittel und hoch konservativen; sie
geben den Werten Sauberkeit, Gehorsam, Nationale Sicherheit
und Gesellschaftliche Anerkennung relativ geringe Rangpldtze
im Wertegefiige. Die hoch-konservativen Wehrpflichtigen geben
dem Wert "Gleichheit" im Vergleich zu den beiden anderen Grup-
pen ein relativ geringes Gewicht. Zhnliche Zusammenhdnge las-

sen sich fiir die einzelnen Konservatismus-Subskalen aus den

Tab.11 und 12 ablesen.

zum Vergleich der Stabilitdt der Werte- und Konservatismus-
Scores wurden fiir die vier Werte-Scores und die vier Konser-
vatismus-Subscores sowie den Konservatismus-Gesamtscore die
Inter-Zeitpunkt-Korrelationen berechnet; die Mediane dieser
Korrelationen betragen fliir die Werthaltungen:

Normorientiertes Verhalten (.84 bei Frauen, .59 bei Midnnern)

Geistige Offenheit (.53, .48)
Sicheres und angenehmes Leben (.74, .54)

Gliick und Frieden (.71, .35)

sie betragen flir die konservativen Einstellungen:

Ablehnung von Ausldndern (.90, .87)

Ablehnung sexueller Freizligigkeit (.81, <77)
Ablehnung der Emanzipation von Frauen (.79, .75)
(.91, .80)

Bevorzugung autoritdrer Erziehung usw.

Konservatismus~-Gesamtscore (.93, .89) . 3
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Damit zeigt sich fast durchgédngig bei beiden Personengruppen
eine grdBere Stabilitdt der Konservatismus-MaBe im Vergleich
mit den Werte-~Scores.

Diskussion

Inder vorliegenden Untersuchung waren Anderungen von Einstel-
lungen, die sich unter dem Begriff "Konservatismus" zZusammen-
fassen lassen, bei Personen erwartet worden, die ihr alltdg-
liches Verhalten durch die Geburt des ersten Kindes bzw. durch
die Einberufung zum Wehrdienst merklich veridndern. Zugleich
waren filir beide Personengruppen Anderungen in "Werthaltungen"
vorhergesagt worden; solche Werthaltungen kbnnen entweder als
im Vergleich mit Einstellungen fundamentaler bzw. als Ein-
stellungen zugrundeliegend aufgefaBt werden - sie k&nnen aber
auch, betrachtet man die Art ihrer Erfassung, ebenfalls als

Einstellungen im klassischen Sinne angesehen werden.

Wie erwartet ergaben sich Verdnderungen konservativer Einstel-

lungen bei beiden untersuchten Personengruppen, und zwar im

Sinne eines zundchst (vor bzw. zu Beginn des Eintritts der

verhaltensédndernden Umstdnde) ansteigenden allgemeinen Konser-
vatismus, der sich anschlieBend nur noch unwesentlich ver-
dndert. Dieser Effekt erinnert an Befunde der Konstanzer For-
schergruppe zur Verdnderung konservativer Einstellungen beim
Eintritt in die Hochschule bzw. beim Ubergang von der Hoch-
schule in die Praxis (CLOETTA et al., 1973). Eine Erkldrung

des Anstiegs der Konservatismus-Scores von der ersten zur zwei-
ten Messung durch einen Regressionseffekt ist zwar nicht voll-
stdndig auszuschlieBen - dagegen sprechen jedoch die Vergleiche
mit den hier untersuchten Kontrollgruppen (vgl. MUMMENDEY et al.
1985a, p.23). Der Anstieg des Konservatismus-Gesamtwertes

kann als Begleiterscheinung der Ubernahme einer neuen Rolle

und damit der Anpassung an konservativere Normen in der neuen
Gruppe (Miitter, Soldaten) gedeutet werden. Als charakteristisch

erscheint hier der stindige Anstieg des Konservatismus-Sub-

scores "Ablehnung der Emanzipation von Frauen” in der Grup-

pe der Wehrpflichtigen, da man davon ausgehen kann, daB sich
in einer reinen Minnergruppe eher frauenfeindliche Normen ent-



wickeln werden., Betrachtet man die einzelnen Items der betref-
fenden Konservatismus-Subskala (Bevorzugung von Minnern bei
der Arbeitssuche, Frauen als Vorgesetzte, Mdnner im Haushalt,
Totale Gleichberechtigung der Frau etc.), so wird deutlich,

daB diese Teilskala den Akzent auf Konfrontationen zwischen den

Geschlechter-Gruppen legt.

Als einziger Bereich von hier untersuchten Werthaltungen ver-
dndern sich die "instrumental values", reprédsentiert durch die
beiden Werte-Scores "Normorientiertes Verhalten" und "Geistige
Offenheit”, und zwar ausschlieBlich bei der Gruppe der Wehr-
pflichtigen. Die Wertschitzung von Sauberkeit, H6flichkeit,
Verantwortungsgefiihl etc. sinkt ebenso wie diejenige fiir Auf-
geschlossenheit, Geist, Logik etc. widhrend des Wehrdienstes ab.
Es scheint so, als entwickelten sich die genannten, in bezug auf
die militdrischen Ausbildungsziele sicherlich eher "sekundiren"
Werthaltungen wdhrend des Wehrdienstes in eher negativer Weise.
Dies kOnnte damit zusammenhdngen, daB die Mehrzahl der Wehr-
pflichtigen - worauf insbesondere die Befunde zur generellen
Selbstkonzept~Verschlechterung (vgl. MUMMENDEY, SCHIEBEL & STURM,
1985d) hinweisen ~ die Bundeswehrzeit als eher negativ erlebt.
Verstdndlich wird dies, wenn man bedenkt, daB zusdtzlich zu den
durch den Wehrdienstantritt bedingten Trennungsproblemen in
der Zeit bei der Bundeswehr ein Zustand der allgemeinen Verun-
sicherung auftritt; folgt man TREIBER (1973), so wird der Re-
krut vor allem mit einer Fiille von Vorschriften und Normen kon-
frontiert, die er unmdglich alle befolgen kann, so da8 er in
einen Zustand stdndiger Kritisierbarkeit gerdt. Erst gegen Ende
des Wehrdienstes nimmt die geschilderte Unsicherheit wieder ab;
entsprechend "positivere" Resultate zeigen sich sowohl bei der
Selbstkonzeptmessung als auch bei der Erfassung von Werthaltungen.

Wie die Betrachtung von "Drittvariablen", die vor allem die
subjektive Einschdtzung des verhaltensdndernden Ereignisses
"Wehrdienst" erfassen, zeigt, verdndern sich konservative Ein-
stellungen nur unter relativ wenigen Bedingungen in Abhdngig-
keit von solchen kognitiven Variablen. Beispielsweise duBern
Personen, die der Bundeswehr nur eine sehr geringe Bedeutsamkeit
zumessen, wdhrend des Wehrdienstes noch wesentlich weniger kon-
servative Einstellungen. Solche Ergebnisse erscheinen als nicht



leicht interpretierbar. Im vorliegenden Falle kdnnte es sein,
daB Personen, die von vornherein nicht sehr positiv zur Bun-
deswehr eingestellt sind (diese Gruppe zeigt von Anbeginn an
weniger "konservative" Einstellungen), ihre negative Haltung
wdhrend des Wehrdienstes noch verstdrken. Wihrend sich bei der
Gruppe der Soldaten Verdnderungen konservativer Einstellungen
Uber die Zeit noch in einigen F&llen in Abhdngigkeit von unter-
schiedlichen psychologischen Ausgangssituationen ergeben,

sind entsprechende Einfliisse auf den Verlauf des Konservatismus
der Miitter vernachlédssigenswert gering. Der Bereich der Wert-
haltungen bleibt bei beiden Personengruppen nahezu unbeeinfluflit.

Betrachtet man die Gesamtstruktur der Werthaltungen, d.h. die
mittlere Rangfolge der einzelnen Werte zu allen MeB8zeitpunkten,
SO stellt man insgesamt keine auffillige Verinderung des Werte-
gefliges Uber die Zeit fest; in einzelnen Fillen kommt es jedoch
bei Werten, die als bedeutsam filir die verdnderte Lebenssituation
erscheinen, zu deutlichen Verdnderungen. Bei den Frauen trifft
dies filir "Zufriedenheit mit Erreichtem" und "Sicherheit fiir die
Familie" (Anstieg innerhalb der Wertehierarchie nach der Geburt
des Kindes)zu, bei den M&nnern zeigt sich ein deutlich u-f8rmi-

ger Verlauf fir den Wert "Selbstachtung”.

AbschlieBend soll die Beziehung zwischen Werthaltungen und kon-
servativen Einstellungen diskutiert werden. Das Resultat, wonach

bei beiden Personengruppen konservativer eingestellte Personen

den Werten "Sauberkeit", "Gehorsam”, "Nationale Sicherheit",

"Angenehmes Leben" und "Sicherheit filir die Familie” einen re-

lativ hohen Stellenwert zumessen, stimmt vollstdndig mit den

Beobachtungen von .FEATHER (1975) iberein, der zum Vergleich mit
den Wertelisten von ROKEACH gleichfalls die WILSON-PATTERSON-

Konservatismusskala anwendete. Insofern k&nnte man in gewisser

Weise von einem "konservativen Syndrom" sprechen, das bes;immte
Werthaltungen und Aspekte konservativer Einstellung umfaBt. Auf
der anderen Seite gibt es jedoch Werte, die in keinem einzigen
Falle mit Konservatismus zusammenhingen, z.B. "Unabhdngigkeit",
"Geist", "Frieden in der Welt" und "Innerer Frieden". Die ?in-
gangs aufgeworfene Frage nach dem grundsdtzlichen Verhé}tnls

von "Werthaltungen" im Sinne von ROKEACH und sozialen Einstel-

lungen wie Konservatismus wird durch die Betrachtung ihres
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statistischen Zusammenhangs noch nicht gekldrt. In jedem Falle
werden einige Aspekte des Konservatismus mit einigen Werthal-
tungen positiv korrelieren. Die These, wonach Werthaltungen
Einstellungen gleichsam vor- oder iibergeordnet sind, h&dtte sich
dadurch stiitzen lassen, daB die Werte-Scores zeitstabiler als
die Konservatismus-Scores ausfallen - obgleich in der vorliegen-
den Untersuchung nicht zwischen Merkmalsstabilitidt und Relia-
bilitdt des MeBinstruments getrennt wird. Da sich jedoch ge-
zeigt hat, daB eher das Umgekehrte der Fall ist - die Konser-
vatismus-~Scores sind stabiler als die Werte-Scores - scheint
die Frage nach dem Verh#ltnis von Werthaltungen und konserva-
tiven Einstellungen weiter offen zu sein, und es spricht vor-
laufig nichts gegen die Auffassung, es handle sich in beiden -
Fdllen um Einstellungen gegeniiber teilweise unterschiedlichen
Einstellungsgegenstidnden, beeinfluBbar durch Verhaltensdnderung,
wie sie in der vorliegenden Untersuchung betrachtet wurde.

Literatur

Cloetta,B. (1975). Einstellungsiinderung durch die Hochschule. Stuttgart:
Klett-Cotta.

Cloetta,B., Dann,H.D., Helmreich,R., Mﬁller~Fohrbrodt,G.3 & Peifer!H. (1?73).
Berufsrelevante Einstellungen als Ziele der Lehrerausbildung. Zeitschrift

fir Padagogik, 19, 919-941.

Feather,N.T. (1975). Values in education and society. New York: The Free Press.

Filipp,S.H. (1981). Ein allgemeines Modell fiir die Ana1y§e gritischer Lebens~
ereignisse. In S.H.Filipp (Hrsg.), Kritische Lebensereignisse (pp.3-52).
Minchen: Urban & Schwarzenberg.

Ginther,H. (1975). Ein Versuch der Anwendung der 'Rokeach Value Scalg' in der
Bestimmung von Werthaltungen deutscher Austauschschiiler. Psychologische

Beitridge, 17, 304-320.

i ktion odér Sozialisation ~

Hegner,K., Lippert,E., & Wakenhut,R. (1983): Selekt n oder Soz ~

Zur ént;icklung des politischen und moralischen BewuBtseins in der Bund?s
wehr. Beitrdge zur sozialwissenschaftlichen Forschung, Band 43. Opladen:

Westdeutscher Verlag.

Hohner,H.U., & Dann,H.D. (1979). Unmittelbare und 1an§frist§ge U?welteffetie
auf &ie Entwicklung konservativer Einstellungen. Zeitschrift fiir Entwic

lungspsychologie und Pidagogische Psychologie, 11, 322-334.




_.20_

Lippert,E., Schneider,P., & Zoll,R. (1976). Sozialisation in der Bundes-
wehr - Der EinfluB des Wehrdienstes auf soziale und politische Einstel-
lungen der Wehrpflichtigen. Schriftenreihe Innere Fihrung, Reihe: Aus-
bildung undBildung, Heft 25. Miinchen.

Mummendey,H.D., Schiebel,B., & Sturm,G. (1985a). Einstellqus— und Selbst-
konzeptédnderung bei Verhaltensinderung: I. Beschreibung von Verdnderungen
der Variablen im Lingsschnitt (Bielefelder Arbeiten zur Sozialpsychologie,
Nr.118). Bielefeld: Universitdt Bielefeld.

Mummendey,H.D., Schiebel,B., & Sturm,G. (1985b). Einstellungs- und Selbst-
konzeptinderung bei Verhaltensdnderung: II. Korrelationen zwischen Ver-—
halten und Einstellung (Bielefelder Arbeiten zur Sozialpsychologie, Nr.
120). Bielefeld: Universitdt Bielefeld.

Mummendey,H.D., Schiebel,B., & Sturm,G. (1985c). Einstellungs— und Selbst-—
konzeptinderung bei Verhaltensdnderung: III. Verdnderung individueller
Einstellungsstrukturen (Bielefelder Arbeiten zur Sozlalpsychologie, Nr.
121). Bielefeld: Universitdt Bielefeld.

Mummendey,H.D., Schiebel,B., & Sturm,G. (1985d). Einstellungs— und Selbst-
konzeptinderung bei Verhaltensidnderung: IV. Verdnderung von S§lbstkon~
zepten (Bielefelder Arbeiten zur Sozialpsychologie, Nr.122). Bielefeld:

Universitidt Bielefeld.

Nagel,E.J., & Starkulla,H.W. (1977). Einstellungen von Wehrdienstverweigerern
und Soldaten. Minchen: Kaiser Verlag.

Roghmann, K., & Sodeur,W. (1972/73). The impact of mili%ary service on autbo—
ritarian attitudes: Evidence from West Germany. American Journal of Socio-

logy, 78, 418-433.

Rokeach,M. (1968). Beliefs, attitudes, and values. San Fransisco: Jossey~
Bass.

Rokeach,M. (1973). The nature of human values. New York: The Free Press.

(1984). Eine aktualisierte deutsch-

. : R., & Mummendey,H.D. X
Schiebel,B., Riemann,R., s Zeitschrift

sprachige Form der Konservatismusskala von Wilgon & Patterson.
fiir Differentielle und Diagnostische Psychologie, 5, 311-321.

Schneider,J., & Minkmar,H. (1972). Deutsche Neukonstruktion einer Konserva-

tismusskala. Diagnostica, 18, 37-48.

Treiber,H. (1973). Wie man Soldaten macht. Diisseldorf: Bertelsmann Univer-

sitdtsverlag.

(1968) . A new measure of conservatism. British

Wilson,G.D., & Patterson,J.R. 264-269.

Journal of Social and Clinical Psychology, 7,




Anhang

Auf den Seiten Al bis A4 finden sich die Matrizen der
Produk t~-Moment-Korrelationen zZur Beschreibung der zZu-
sammenhédnge zwischen den Scores der Wertelisten nach
ROKEACH (W1 bis W4) und den Konservatismus-Scores (Kon-
servatismus-Gesamtscore und Subscores Ki bis K4):

KG = Konservatismis Gesamtwert

K1 = Ablehnung von Auslindern

K2 = pmblehnung sexueller Freizligigkeit

K3 = 2Aplehnung der Emanzipation von Fraven

K4 = Bevorzugung autoritirer Erziehung und politischer
Konservatismis

W1 = Nommorientiertes Verhalten

Geistige Offenheit

W3 = Sicheres und angenelmes Leben

W4 = Gliick und Frieden

8

Ferner sind auf den Seiten A1 bis éi die Interkorrelatio=-
nen der Werte-Scores und die Interkorrelationen der Kon-
servatismus~Scores bei beiden Personengruppen und zu je-

dem der finf MeBzeitpunkte aufgefihrt (Mitter n=55, Sol-

daten n=47).

Auf den Seiten A5 und A6 sind die Mediane der Prozent-Wert-
schitzungen der einzelnen Werte der Wertelisten fir beide

Personengruppen und zu allen finf MeBzeitpunkten dargestellt

i ; : " i lues").
(oben: "instrumental wvalues"; unten: "terminal va )

Die diesen Medianen entsprechenden Rangpldtze (vgl. Abb.8

und Abb.9) sind in Klammern aufgefiihrt.
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59,8 (16

‘8419 (5 )
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80,3 (8

59,8 (16 )

88,5 (4
80,5 (7
80,3 (8
94,5 (2
75,3 (10
70,2 (M
81,0 (6
70,0 (12
98,5 (1
59,8 (16
61,0 (14
91,5 (3
55,5 (18

2. Messung

Median (Rang)

50,3
7,5
70,3
98,3
60,1
85,5
89,5
85,5
90,0
91,0
90,3
80,0
78,0
40,5
88,5
53,5
91,5
81,5

17 )

(13 )

4 )

(1)
(15 )
( 8,5)
(6 )
(8,5
(5 )
(3)
(4
)
(12 )
(18 )
(7))

(16 )

(2)

(10, )

3. Messung

Median

50,5
82,5
65,2
80,1
60,3
80,5
80,5
79,8
94,2
75,5
70,3
79,8
67,5
97,7
50,3
55,5
94,7
60,5

(Rang)

(17 )
(4 )
(13 )
(7))
(15 )
(5,5)
(5,5)
( 8,5)
(3)
(10 )
1)
(8,5
(12 )
(1)
(18 )
(16 )
(2 )
{14 )

3. Messung

Median

59,5
65,3
80,2
98,5
66,0
85,4
94,9
88,2
89,9
93,9
89,5
70,0
70,5
42,5
85,5
50,3
88,3
76,5

(16
(15
(10
(1
(14
(9
(2
(7
4
(3
(5
3
(12
(18
(8
{17
(6
1

(Rang)

L

- N
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4. Messung 5. Messung
- Median (Rang) Median (Rang)
55,0 (16 ) 61,0 (15 )
79,6 (9 ) 80,4 (8 )
69,0 (12 ) 67,3 (14 )
80,0 (7 ) 75,3 (9 )
52,8 (17 ) 69,5 (11,5)
83,0 (5 ) 85,5 (4 )
85,1 (4 ) 81,1 (5 )
80,0 (7 ) 80,5 (7 )
90,4 (3 ) 91,5 (3 )
70,8 (11 ) 73,5 (10 )
74,8 (10 ) 69,5 (11,5)
80,0 (7 ) 81,0 (6 )
65,0 (13 ) 67,5 (13 )
9,3 (1) 95,2 (1 )
59,7 (15 ) 49,9 (18 )
50,1 (18 ) 60,3 (16 )
94,7 (2 ) 92,8 (2 )
60,0 (14 ) 54,5 (17 )

4. Messung 5. Messung
Median (Rang) Median (Rang)
60,1 (15 ) 60,5 (16,5)
69,6 (14 ) 63,0 (14 )
76,3 (10 ) 76,5 (1 )
98,4 (1 ) 96,2 (1 )
60,0 (16 ) 62,0 (15 )
84,8 (9 ) 81,5 (9 )
94,9 (2 ) 91,5 (2 )
89,0 (4,5 85,2 (8 )
88,9 (6 ) 89,7 (3 )
88,5 (7 ) 87,0 (6 )
89,0 (4,5 89,6 ( 4,5)
71,8 (12 ) 65,5 (13 )
70,2 (13 ) 69,3 (12 )
35,3 (18 ) 40,3 (18 )
8,3 (8 ) 85,5 (7 )
50,2 (17 ) 60,5 (16,5)
89,8 (3 ) 89,6 ( 4,5)
78,0 (11 ) 79,5 (10 )
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1. Messung 2. Messung 3. Messung 4. Messung 5. Messung
(Soldaten)
Median (Rang) Median (Rang) Median (Rang) Median (Rang) Median (Rang)
Ehrgeiz 79,6 (14 ) 69,6 (18 ) 75,5 (12 ) 69,7 (17 ) 70,2 (17 )
Aufgeschlossenheit 79,7 (13 ) 75,0 (14,5) 70,2 (18 ) 69,8 (16 ) 68,0 (18 )
Fahigkeit 78,3 (15 ) 77,8 (13 ) 72,5 (15 ) 79,8 (12 ) 77,9 (12 )
Heiterkeit 89,6 (4 ) 84,0 ( 7.5) 80,3 (5 ) 80,3 (11 ) 81,5 (7 )
Sauberkeit 85,0 (7 ) 80,8 ( 9,5) 79,9 (6 ) 81,2 (9 ) 79,8 (9 )
Courage 91,7 (2 ) 86,0 (4 ) 87,5 (3 ) 87,2 (3 ) 85,3 (4 )
Vergebung 80,3 (11 ) 80,4 (11 ) 79,8 (7,5 82,5 (8 ) 77,8 (13 )
Hilfsbereitschaft 83,0 (9,5 84,6 (6 ) 79,5 (9 ) 81,0 (10 ) 75,5 (14 )
Ehrlichkeit 91,0 (3 ) 90,3 (2 ) 89,5 (2 ) 87,0 (4 ) 87,5 (3 )
Phantasie 72,3 (18 ) 69,8 (17 ) 70,5 (16 ) 75,0 (13 ) 70,5 (16 )
Unabhiingigkeit 84,3 (8 ) 80,8 ( 9,5) 76,5 (10,5) 85,5 (6 ) 80,5 (8 )
Geist 86,7 (6 ) 84,0 ( 7,5) 76,5 (10,5) 87,5 (2 ) 84,8 (5 )
Logik 83,0 (9,5 85,3 (5 ) 79,8 (17,5) 84,8 (7 ) 83,5 (6 )
Liebe 96,1 (1) 96,0 (1) 94,5 (1) 95,0 (1 ) 93,0 (1)
Gehorsam 75,0 (17 ) 71,7 (16 ) 70,3 (17 ) 66,5 (18 ) 78,8 (11 )
Hflichkeit 77.8 (16 ) 80,0 (12 ) 75,2 (13 ) 74,5 (14,5) 73,5 (15 )
Verantwortungsge£idhl 89,2 (5 ) 86,8 (3 ) 85,2 (4 ) 86,5 (5 ) 89,0 (2 )
Zuriickhaltung 79,8 (12 ) 75,0 (14,5) 75,0 (14 ) 74,5 (14,5) 79,2 (10 )
1. Messung 2. Messung 3. Messung 4. Messung . 5. Messung
(Soldaten)
Median (Rang) Median (Rang) Median (Rang) Median (Rang)  Median (Rang)
Angenehmes Leben 79,6 (14 ) 80,0 (10 ) 80,2 (11 ) 80,2 (9 ) 79,7 (1 )
Aufregendes leben 71,0 (16 ) 75,3 (16 ) 79,5 (14 ) 79,5 (10,5) 75,3 (14 )
Zufriedenheit mit Erreichtem 81,8 (10 ) 79,0 (12 ) 79,8 (13 ) 79,5 (10,5) 70,5 (16 )
Frieden in der Welt 29,1 (1 ) 9%8,3 (1) 97,0 (1 ) 98,9 (1 ) 97,5 (1 )
Eine Welt in Schémheit 80,2 (13 ) 76,0 (14,5) 82,0 (10 ) 77,5 (15 ) 75,0 (15 )
Gleichheit 81,3 (11 ) 76,0 (14,5) 79,0 (15 ) 75,0 (16 ) 80,5 (10 )
Sicherheit fir die Familie 97,8 (2 ) 94,6 (3 ) 93,5 (3 ) 85,5 (7 ) 91,3 (3 )
Freiheit 96,2 (3 ) 9,2 (2 ) 95,5 (2 ) 93,0 (2 ) 91,2 (4)
Gliick 93,8 (4 ) 93,6 (4 ) 91,5 (5 ) 90,0 (4 ) 88,5 (6 )
Tnnerer Frieden 91,8 (7 ) 87,0 (7 ) 89,3 (7 ) 87,0 (6 ) 85,5 (7,5
Liebeserfiillung 92,4 (5 ) 93,0 (5 ) 9,5 (6 ) 9,5 (3 ) 9,5 (2 )
Nationale Sicherheit 89,0 (8 ) 84,8 (8 ) 88,8 (8 ) 80,3 (8 ) 85,5 (7,5
Freude 78,0 (15 ) 82,8 (9 ) 86,5 (9 ) 78,5 (13 ) 77,8 (12 )
ErlSsung 49,6 (18 ) 49,9 (18 ) 40,3 (18 ) 54,0 (18 ) 49,5 (18 )
" Selbstachtung a,4 (9 ) 79,8 (11 ) 78,0 (16 ) 79,0 (12 ) 83,5 (9 )
Gesellschaftliche Anerkenmung 70,1 (17 ) 75,0 (17 ) 64,5 (17 ) 73,5 (17 ) 67,0 (17 )
Wahre Freundschaft 92,3 (6 ) 92,3 (6 ) 92,8 (4 ) 89,5 (5 ) 90,0 (5 )
Klugheit 80,4 (12 ) 78,0 (13 ) 80,0 (12 ) 77,8 (14 ) - 71,5 (13 )



