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1 Ausgangslage:

In Niedersachsen gilt fir den Zugang zum Master of Education die
Zugangsnote 2,5. Auf Grund der unterschiedlichen Kultur der Facher

beil der Notenvergabe andern sich — je nach Wahl der Facher — die Chancen
fur den Zugang in den M. Ed.

2 Ziele:

Es soll eine Prufung konzipiert werden, die einen Ausgleich flr Facher
schafft, die tendenziell schlechter benoten. Sie soll starker die Eignung des
Pruflings fur den Lehrerberuf in den Fokus nehmen.

Vortelle:

» es werden keine inhaltsgleichen (Teil)Prifungsleistungen zu einer mindlichen Prifung
zusammengefasst

» die Prufung kann einen Beitrag leisten, um die Aufgabe der Lehrerbildung als
disziplinibergreifendes Anliegen starker zu etablieren

» es wird den Studierenden ein Weg eroffnet, um schlechte Einzelleistungen
auszugleichen
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3 Umsetzung:

» die Zugangsordnungen zum Master of Education bieten die Mdglichkeit der
Definition von Zulassungsauflagen; hier wurde die Zusatzprifung
beschrieben und rechtsverbindlich eingeflhrt

» die Organisation und weitere Umsetzung wurde an das Zentrum far
Lehrerbildung Ubertragen. Die ersten Prufungen fanden im August/
September 2007 statt.

Inhalte
Anzahl/Fach Pruflinge 2008
KMK-Anforderungen Wirtschaftswissenschaften 12
Padagogische Vorerfahrung I\E/Ilathe 5'[ the 1
ementarmatne
Aktuelle Schulaspekte Chemie 2
Padagogik 2
Fachbezogene Fragen Deutsch 2
| Anglistik 4
Studium Geschichte 2

Okonomische Bildung 1

Religion 1

Sozialwissenschaften 1

Anzahl Studierende Gesamt: 33
Anzahl Studierende Oldenburg: 22

| ‘ | | | Anzahl Studierende andere Unis: 11
0 10 20 30 40 50 Nicht bestanden: 2

ASP

Gestaltung von Unterricht

Berufsbild des Lehrers

Haufigkeit der Fragen
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4 Entwicklung:

» 2007: ! Es wird deutlich, dass zum Einen die Kriterien der Prifung nicht eindeutig
genug beschrieben sind. | Des Weiteren werden die Prifungen als sehr einfach
wahrgenommen. ! Alle Studierenden, die zu der Priufung angemeldet sind, bestehen
die Prifung. ! Zugleich wird deutlich, dass die Prifung insbesondere in den
Wirtschaftswissenschaften durchgefiuhrt wird.

Fazit: > Kriterienentwicklung anhand der Prufungsprotokolle im diz;
Vorbereitungstexte fur Lehrende und Studierende werden auf den Seiten des diz im
Mai 2008 veroffentlicht.

» 2008: ! Es bestehen 31 der 33 Studierenden die Prifung. ! 1/3 der Prufungen wird in
den Wirtschaftswissenschaften durchgefthrt. ! 11 Studierende kommen von einer
anderen niedersachsischen Universitat. ! Die Kriterien der Prufung gelten als nicht
ausgereift genug. ! Die Vorbereitungszeit zur Durchfihrung der Prifungen ist sehr
gering.

Fazit: > die Kriterien werden erneut Uberarbeitet und verscharft. Ziel: eine Prufung,
die fur Fachwissenschaftler, Fachdidaktiker und Erziehungswissenschaftler
handhabbar ist und zugleich guten Studierenden eine Chance des Zugangs in den M.
Ed. ermaOglicht.

» 2009: Eine Arbeitsgruppe (aus Fachdidaktik, Fachwissenschaft und
Erziehungswissenschaft) beschéaftigt sich mit der Neuformulierung der Kriterien.
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5 weitere Informationen:

» Als Hintergrundinformationen finden Sie die Zusatzprufung ausfuhrlicher auf den
Seiten des Didaktischen Zentrums dargestellt. Sie konnen diese Informationen unter:
http://www.diz.uni-oldenburg.de/25212.html
direkt abrufen.

» Wie In der Prasentation mitgetelilt befindet sich die Durchflihrung der Zusatzprufung
in der Uberarbeitung. Bevor die neueren Kriterien nicht abgestimmt sind, werden
Sie diese Dokumente nicht auf unseren Seiten finden. Allerdings werden sie —
sobald sie verabschiedet sind — direkt ausgetauscht.
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Beteiligung des diz bei der Entwicklung der Prifung als Beispiel der Einbindung eines ZfLs:

Organisation von Pru-
fungen, die Lehrerbil-
dung betreffen
0 diz oder andere Institu- wenn diz:

tionen : }

: Evaluation von Prufun-
Ordnungen, die Lehrer- . .
bildung betreffen: . gen, die Lehrerbildung

' ] betreffen
Rat des Zentrums 2 .
iz
/’(//790.

/’G’ &1'
o, Q_}{@«
%5‘0
&
&

. . _ Uberarbeitung, Weiter-
Diskussion Qer MaVo: o Rat+ Mitarpey, entwicklung, falls not-
Verbundprojekt wendig

Niedersachsen Rat des Zentrums,

vorbereitet durch diz
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Organisation diz

Lehramt an Grund- und Hauptschulen
Lehramt an Gymnasien
Lehramt an Realschulen
Lehramt firr Sonderpadagogik
Lehramt fur Wirtschaftspadagogik
v v W W W AnglistidEngliseh
v v v W Biologie
W W W W W Chemie
W W w Elementarmathematik
¥ v o v ¥ E:Ii;:‘lnenn::;:;:::m_ Religion
w w W Frankorom anistil'F ranzdsisch
w w zeographie
W w w W W zerm anistikleutsch
W v W W Geschichte
W v Hizp anistik!Sp anisch
L4 v Inform atik
Interdisziplindne
Sachbildung/Sachuntemicht
v kunst und hedienunst
---------- _“-;-“. v hl aterielle Kultur TesdilfT extiles
zestalten
w W il ath em atik
W w w w h usik
W w w W MiederlandistibMieded andisch
w Philosophie
W w w W L P hy=ik
w Slavistik'Russisch
____________________ v W Sonderpadagogik
v w v W Sozialwissensch aften/P olitik
w Sozi alwisenschaften/P olitik - Wirksoh att
W W w v W SporwiszenschaffSpont
....... i ¥ v | Teshok
v v W W W Werte und Hormen
W Wirksch aftanissensch aften
W W W Okonomische BildungWirtschatft
w Okonomische BildungWirdschattslehre

Direktorium Geschaftsstelle

« Direktor/in, » Geschiftsfithrerfin
*bis zu 3 Stellvertreterfinnen, *Mitarbeiter/innen

» Geschaftsfithrerin und stellv.
Geschiftsfithrerfin » Leitung und Koordination der

Lehrerbildung
*Leitung des diz * Schulentwicklung
* Einrichtung von Arbeits- und *\Wissenstransfer
Projektgruppen «Forschung und Qualitatssi-
* Kooperationen cherung

vierzehntégig jederzeit nach Bedarf

Zentrumsrat

« Direktorium (Vorsitz: Direktor/in}

«je Fakultat ein Vertreterfin aus der Gruppe der Hochschullehrenden
« Dekan/Dekanin Fakultat | (beratend)

Verreter/in WM, MTV, Studierende

* Beratung und Begleitung aller Fragen hinsichtlich der Lehrerbildung
monatlich im Semester

Arbeits-/Projektgruppen

= Sprecherfin
 Mitglieder und Angehdrige des diz

nach Bedarf

* Direktor/in (\orsitz)
= Mitglieder und Angehérige des diz

« Empfehlungen zur Entwicklung der Lehrerbildung und des diz
* Entgegennahme des Rechenschaftsberichts des diz

mindestens jahrlich
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Das diz ist ein wissenschaftliches Zentrum  der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg zur Unterstutzung und Weiterentwicklung der
Lehrerausbildung . Im Rahmen dieser Ausbildung sollen die Studierenden Kompetenzen erwerben, die sie auf heutige und zuklnftige Aufgaben des
Lehrerberufs vorbereiten. Im Zuge der ersten Ausbildungsphase an der Universitat Oldenburg werden hierzu grundlegende Fahigkeiten und Fertigkeiten
vermittelt. Das diz koordiniert und unterstitzt fachertibergreifende Angebote der Lehrerausbildung in Zusammenarbeit mit den Fakultdten mit dem Ziel:

= die Studienorganisation zu verbessern,

= und innovative Lehre zu férdern,

= Schulbezogene, interdisziplindre Forschung und Entwicklung voranzutreiben,

» Fort- und Weiterbildungsangebote zu konzipieren und durchzufiihren

= und die Kooperation mit Schulen und anderen an der Lehrerausbildung beteiligten Institutionen auszubauen.

Im Zuge dieser Ziele pflegt und férdert das Didaktische Zentrum die intensive Zusammenarbeit mit Schulen, Seminaren und Institutionen der
Schulverwaltung in der Region.

Facherubergreifende Aufgaben

Das diz beschéftigt sich insbesondere mit konzeptionellen, fachertibergreifenden und koordinierenden Aufgaben in Lehrerbildung, Schulentwicklung,
Wissenstransfer und Didaktischer Forschung.

Mit Blick auf die Lehrerausbildung berat und unterstitzt das diz die Universitat sowohl hinsichtlich der Umstrukturierungsprozesse im Rahmen der
Bachelor— und Masterumstellung als auch beispielsweise bei der Organisation schulpraktischer Studien im Rahmen von Praktika.

Arbeitsstellen und Arbeitsgruppen

Die Entwicklung von Schule ist aus Sicht des Didaktischen Zentrums nur in einem breiten Diskurs mit allen an der Lehrerbildung Beteiligten moglich. Das
diz fuhrt diesen Diskurs daher im Rahmen von Arbeitsstellen und Arbeitsgruppen fort und bietet durch Entwicklungen aus diesen Arbeitsgruppen
Diskussions- und Losungsvorschlage an.

Netzwerkarbeit

Als Kooperations- und Kontaktstelle der im Rahmen der Lehrerausbildung beteiligten Institutionen knupft und erweitert das diz sowohl regionale als auch
Uberregionale Netzwerke und unterstltzt dadurch einen regen Wissenstransfer. Der aktive Dialog zwischen Theorie und Praxis, zwischen Schule und
Hochschule, zwischen Wissenschaft und Unterricht ist deshalb seit Jahren Gegenstand der Padagogischen Woche.

Didaktische Forschung
Im Bereich didaktischer Forschung ist es Ziel des Didaktischen Zentrums, interdisziplindre, lehramtsbezogene Forschungs- und Entwicklungsprojekte zu
initiileren, zu unterstitzen und zu begleiten. Von besonderem Interesse sind dabei Projekte mit folgenden Schwerpunkten :

= Lehren und Lernen (z.B. Promotionsstudiengang Didaktische Rekonstruktion)

= Schule und Unterricht

= Ausbildung, Fortbildung und Weiterbildung von Lehrerinnen und Lehrern



