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2. Zusammenfassung

Mit der steigenden Zahl von Auslandern im Bundesgebiet hat auch die Anzahl inter-
personaler Konflikte zugenommen - sowohl untereinander als auch mit der deutsch-
stammigen Bevélkerung. Die Grunde hierfur sind vielfaltig. Sient man von kulturun-
spezifischen Faktoren ab, so kénnen bei Personen auslandischer Herkunft, neben
dem Fehlen kulturspezifischer Kompetenzen, vor allem auch Wert- und Normkonflik-
te verschiedenster Art zu Problemen fuhren. So ist davon auszugehen, dal} ein
Grofteil interpersonaler Konflikte auf unterschiedliche, vorwiegend kulturspezifische
Erwartungen und Verhaltensweisen zuruckzufuhren ist. Daruber hinaus mufd beruck-
sichtigt werden, daR bei Auslandern - aufgrund konfligierender Einstellungen, Werte
und Verhaltensweisen - die Identifikation mit zwei unterschiedlichen Bezugsgruppen
zu Problemen fur Selbstbild und (bikulturelle) persénliche Identitat fuhren kann. In-
terpersonale Konflikte gehen insofern oft mit intrapersonalen Konflikten einher.

Von den meist impliziten, persénlichen und sozialen Normen sind suprapersonale,
gesellschaftliche Normen zu unterscheiden, die in formalisierter und kodifizierter
Form als Rechtsnormen die Interaktionen innerhalb einer Gesellschaft regeln. Sie
kommen dann zum Tragen, wenn Konflikte nicht mehr von den Konfliktparteien
selbst geldst werden kénnen, und diese auf eine Konfliktregulierung durch Dritte,
und damit uberwiegend durch rechtliche Instanzen, angewiesen sind. Ist schon das
Verhaltnis von persénlichen und sozialen Werten und Normen vielfach durch Span-
nungen gekennzeichnet, so wird dieses Spannungsfeld durch den Geltungsan-
spruch von Rechtsnormen um einen zusatzlichen Faktor erweitert. Die rechtliche
Regulierung interpersonaler Konflikte sto3t gerade dort auf besondere Probleme, wo
sie in einem Kontext stattfindet, der den kulturellen Hintergrund nur einer der betrof-
fenen Konfliktparteien widerspiegelt. Insbesondere in Fallen, in denen es zur Verlet-
zung des alltagspsychologischen. weitgehend kulturell Uberformten Rechtsgefihls
kommt, besteht die Gefahr eines Verlustes an Rechtssicherheit und Vertrauen. Dies
sind jedoch Faktoren, die fur die Akzeptanz und Steuerungsfunktion des Rechts von
zentraler Bedeutung sind.

Auf dem Hintergrund dieser Uberlegungen ist es Ziel des geplanten Symposiums,
ein interdisziplindres Informations- und Diskussionsforum zu schaffen, auf dem Pro-
bleme, die sich im Spannungsfeld von Ethnizitat und Recht ergeben, verdeutlicht
und im Hinblick auf mégliche Lésungen analysiert werden. An ihm sollen Fachvertre-
ter aus Ethnologie, Kriminologie. Psychiatrie, Psychologie, Soziologie und Rechts-
wissenschaften beteiligt werden. Aufgrund der thematischen Breite rechtsrelevanter
Konflikte und der sich hieraus ergebenden Notwendigkeit, die zu diskutierenden
Problembereiche und Anwendungsfelder einzugrenzen, ist eine strafrechtliche
Schwerpunktsetzung vorgesehen. innerhalb derer eine Fokussierung auf diagnosti-
Ssche und gutachterliche Fragestellungen erfolgen soll. Dabei wird von einem weiten
Verstandnis diagnostischen Handelns ausgegangen. Zur Vermeidung kulturwissen-
schaftlicher 'Aligemeinplatze' erscheint es vorteilhaft, bei der Problemdiskussion ex-
emplarisch auf bestimmte ethnische Gruppen Bezug zu nehmen. Aufgrund ihres re-
lativ groRen Bevolkerungsanteils bietet sich hierfur vor allem die Bevélkerungsgrup-
pe turkischer Herkunft an.



3. Problemstellung

In der Bundesrepublik leben zur Zeit mehr als 6.990.000 Menschen auslandischer
Herkunft (Stand 31.12.1994: vgl. Baratta, 1995, S. 227). Da viele von ihnen in indu-
striellen Ballungsgebieten sefl3haft sind, ist ihr prozentualer Anteil an der dortigen
Bevélkerung deutlich héher, als diese absolute Zahl vermuten |aRt. Mit der Zunahme
inrer zahlenmagRigen Prasenz hat zwangslaufig auch die Anzahl interpersonaler
Konflikte - sowohl untereinander, als auch mit der deutschstdammigen Bevélkerung -
zugenommen. Da nur ein Teil dieser Konflikte informell gelést werden kann, sind die
Konfliktparteien auf eine Konfliktregulierung durch Dritte, d.h. uberwiegend, durch
rechtliche Instanzen, angewiesen.

Die rechtliche Regulierung interpersonaler Konflikte sté3t immer dann auf besonde-
re Probleme, wenn sie im Rahmen eines Rechtssystems stattfindet, das den kultu-
rellen Hintergrund nur einer der betroffenen Konfliktparteien widerspiegelt. Auf die-
sen Sachverhalt wird nachfolgend naher eingegangen. Ohne die auf unterschiedli-
chen Ebenen gefuhrte Diskussion Uber die Definition von Kultur und Ethnizitat auf-
zugreifen (vgl. z.B. Brislin 1983; Brumlik, 1990; Calhoun, 1993; Shweder & Sullivan,
1993), wird dabei pragmatisch auf Terminologie und Uberlegungen von Berry
(1988), LaFramboise, Coleman und Gerton (1993) und Phinney (1990) zuruckgegrif-

fen'.

3.1 Kulturelle Kompetenz und Konflikt

LaFramboise et al. (1993) berichten uber verschiedene Voraussetzungen, die erfullt
sein mussen, damit sich ein Individuum kulturell kompetent verhalten kann. Hierzu
gehoren eine stabile persénliche Identitat, Wissen Uber und Zugang zu kulturspezi-
fischen Uberzeugungen und Werten, Sensibilitat gegenluber affektiven Prozessen
innerhalb der Kultur, sprachliche Kompetenz, sozial akzeptables Verhalten, aktive
soziale Beziehungen innerhalb der Kultur und Kompetenz im Umgang mit institutio-
nellen Strukturen (p. 396).

1 Kulturspezifische Unterschiede und kulturiibergreifende Universalien sind Forschungsgegen-

stand verschiedener Disziplinen wie Ethnologie, Geschichtswissenschaften, Psychologie, Rechtswis-
senschaften oder Soziologie. Je nach fachwissenschaftlicher Orientierung stehen dabei jeweils unter-
schiedliche Aspekte im VVordergrund, ohne daB jedoch einzelne Problemstellungen eindeutig oder
ausschlieBlich einer dieser Disziplinen zugeordnet werden kdnnten (vgl. z.B. Porter & Washington,
1993). Die hier vorgesteliten Uberlegungen entsprechen primar einer psychologischen Sichtweise, die
damit jedoch nicht gegeniber anderen favorisiert werden soll.



6

Es liegt auf der Hand, dal} Personen auslandischer Herkunft in einem fremden Land
wie der BRD nur bedingt die genannten Voraussetzungen erfullen kénnen. Je nach-
dem, ob sie motiviert und in der Lage sind, ihre ursprungliche kulturelle Identitat auf-
rechtzuerhalten und gleichzeitig mit anderen (kulturellen) Gruppen Beziehungen
aufzubauen und zu pflegen, wird ihr Akkulturationsprozel® zu Integration, Assimilati-
on, Separation oder Marginalisierung (Berry, 1988) und damit zu einem sehr unter-
schiedlichen Ausmal} kulturspezifischer Kompetenz fuhren. Diese mul} als notwen-
dige, wenngleich nicht hinreichende Bedingung fur eine konfliktfreie interpersonale
Interaktion betrachtet werden. Ein zusatzliches Problem ist hierbei auch, dal} auf-
grund konfligierender Einstellungen, Werte und Verhaltensweisen die Identifikation
mit zwei unterschiedlichen Bezugsgruppen zu Problemen fur Selbstbild und
(bikulturelle) persénliche Identitat fuhren kann (Kagitcibasi, 1987; Phinney, 1990).
Intrapersonale Konflikte gehen insofern oft mit den sich aus unterschiedlichen kul-
turspezifischen Erwartungen und Verhaltensweisen ergebenden interpersonalen
Konflikten einher.

3.2 Konfliktebenen

Intrapersonale Aspekte von Konflikten sind insofern von Bedeutung, als der einzelne
(potentielle) Konfliktpartner als Trager einer je individuellen, verhaltensrelevanten
Merkmalsausstattung betrachtet werden muf3. Hierbei ist nicht nur an Merkmale im
Sinne persoénlichkeitspsychologischer Dispositionen (Liebert & Spiegler, 1994) zu
denken. Vielmehr sind es Aspekte personaler Identitat, die inren Ausdruck in einer je
spezifischen Auspragung persénlicher Werthaltungen (Bilsky & Schwartz, 1994) und
alltagspsychologischer Theorien und (Re-) Konstruktionen (Furnham, 1988) findet
und die in Auseinandersetzung mit persénlichen Normen (Schwartz, 1977) fur die
individuelle Verhaltenssteuerung von Bedeutung ist.

Die enge Verbindung zwischen intra- und interpersonaler Betrachtungsweise wird
deutlich, wenn weniger die Deskription individueller Werthaltungen als vielmehr de-
ren Entstehung in den Vordergrund ruckt, d.h., wenn sozialisatorische Aspekte be-
trachtet werden (Kagitcibasi, 1989; Kagitcibasi & Berry, 1989). In diesem Fall mul}
insbesondere bei Migranten mit der Mdéglichkeit konfligierender Prozesse beim Er-
werb von Werthaltungen gerechnet werden, auch wenn zwischen den in ver-
schiedenen Landern erhobenen Wertstrukturen durchaus Parallelen festzustellen
sind (vgl. Schwartz & Bilsky, 1987, 1990; Schwartz, 1992). Wertkonflikte sind vor
allem dann zu erwarten, wenn familidre und schulische Sozialisation ohne gegen-
seitige Abstimmung verlaufen (Boos-Nunning & Nieke, 1982°% s.a. Nauck, 1990). Da

ebenfalls: Boos-Niinning, 1995, Vortrag bei der Sommerakademie des Interdisziplinaren Gra-
duiertenkollegs "Konflikte im Kontext sozialer und kultureller Diversitat", Schlo® Thurnau



Werte nicht nur Verhaltenspréferenzen sondern auch Verhaltensanforderungen wi-
derspiegeln, gehen Wertkonflikte zudem vielfach mit Normkonflikten einher, die sich
sowohl auf intra- wie interpersonaler Ebene manifestieren kénnen und damit die De-
finition der sozialen und ethnischen Identitat gleichermallen tangieren (Phinney,
1990).

Von den vielfach unausgesprochenen oder allenfalls teilweise explizierten persoénli-
chen und sozialen Normen sind suprapersonale, gesellschaftliche Normen zu unter-
scheiden, die in formalisierter und kodifizierter Form als Rechtsnormen die Interak-
tionen innerhalb einer Gesellschaft regeln. Ist schon das Verhaltnis von personli-
chen und sozialen Werten und Normen vielfach durch Spannungen gekennzeichnet.
so wird dieses Spannungsfeld durch den Geltungsanspruch von Rechtsnormen um
einen zusatzlichen Faktor erweitert. Dies wird u.a. auch darin deutlich, da die sub-
jektive Wahrnehmung einer Schédigung (Verletzung), deren Interpretation als wider-
fahrenes Unrecht und die formalrechtliche Klassifikation des zugrundeliegenden
Sachverhalts als Straftat nur bedingt Uberschneidungen aufweisen (Bilsky & Wet-
zels, 1994). Diese Situation wird weiter verscharft, wenn die Wahrnehmung der je-
weiligen Situation durch unterschiedliche, kulturspezifische Interpretationsfolien der
beteiligten Konfliktparteien vermittelt wird. Mit zunehmender Diskrepanz zwischen
wahrgenommener Legitimitat und faktischer Legalitat’ des inkriminierten Verhaltens
ist eine Verletzung des alltagspsychologischen Rechtsgefiuhls und die Gefahr eines
Verlustes an Rechtssicherheit und Vertrauen verbunden, von Faktoren also, die fur
die Akzeptanz und Steuerungsfunktion des Rechts von zentraler Bedeutung sind.

Sind mit der Manifestation rechtsrelevanter Konflikte vor allem Aspekte distributiver
Gerechtigkeit assoziiert, so treten beim Versuch ihrer Regulierung und Beilegung
insbesondere auch solche der prozeduralen Gerechtigkeit (Lind & Tyler, 1988; Lind
& Earley, 1992; s.a. Bierbrauer, Gottwald & Birnbreier-Stahlberger, 1995) in den
Vordergrund. Folgt man der in sozialpsychologischen Diskussionen gangigen Unter-
scheidung von individualistischen und kollektivistischen Gesellschaftsformen, dann
impliziert diese auch eine unterschiedliche Praferenz formeller und informeller Kon-
fliktschlichtungsstrategien (vgl. Bierbrauer, 1994). Sofern ein Rechtssystem dieser
Unterscheidung nicht Rechnung tragt, werden sich subjektive Erfahrungen unge-
rechter Behandlung und Reaktanz gegenuber dem praktizierten Schlichtungsverfah-
ren nicht vermeiden lassen.

; Giordano, 1995, Vortrag bei der Sommerakademie des Interdisziplindren Graduiertenkollegs

"Konflikte im Kontext sozialer und kultureller Diversitadt", SchloB Thurnau



3.3 Wissenschaftliche Systematisierungsversuche

Innerhalb der Psychologie hat die Forschung zur prozeduralen und distributiven Ge-
rechtigkeit eine inzwischen etwa zwei Jahrzehnte zurUckreichende Tradition (vgl.
Lind & Earley, 1992; Mikula, 1980). Neben einer Vielzahl allgemeiner Darstellungen
sind Unterschiede im Verstandnis von Verantwortlichkeit und Gerechtigkeit seit 1an-
gerem auch Gegenstand kulturspezifischer und kulturvergleichender Untersuchun-
gen. So hat unlangst das International Journal of Psychology dieser Thematik ein
eigenes Sonderheft gewidmet (vgl. Hamilton, 1992).

Verantwortlichkeit und Gerechtigkeit sind jedoch keineswegs die einzigen rechtsre-
levanten Themen, die innerhalb der Psychologie unter kulturvergleichenden Ge-
sichtspunkten diskutiert werden. Beispielsweise erschien 1994 ein Sonderheft der
Zeitschrift Law and Human Behavior unter dem Titel "Race, Ethnicity, and the Law".
In ihm wurden unter anderem kulturspezifischne Probleme des Assessment
(Diagnostik), des elterlichen Sorgerechts, der Konfliktregulierung, sowie von MiB3-
trauen und rassischen Vorurteilen thematisiert (vgl. Hans & Martinez, 1994).

Auch im deutschsprachigen Raum sind die Themen Recht und Gerechtigkeit in den
letzten Jahren vermehrt mit dem Thema Ethnizitat in Verbindung gebracht worden.
So beschaftigt sich beispielsweise Bierbrauer in seinen Arbeiten mit der Situation
von Asylanten (z.B. Bierbrauer & Volkmann, 1988); Mansel (1986) geht dem Pro-
blem unterschiedlicher Selektion von Deutschen und Auslandern in Zusammenhang
mit der sogenannten Kriminalitatsbelastung nach; Pfeiffer und Strobl (1993) stellen
Auslander als Opfer von Straftaten in das Zentrum ihrer Untersuchungen; Reichertz
und Schréer (1993) untersuchen Probleme der polizeilichen Ermittiung gegenuber
Auslandern. Neben der Uberwiegend universitaren Diskussion des Themas Ethnizi-
tat und Recht melden sich schliel3lich auch vereinzelt Praktiker zu Wort. So hat bei-
spielsweise Hesse (1994) auf der Tagung "Rechtspsychologie - kontrovers" der
Sektion Rechtspsychologie des BDP uber die Arbeit mit Auslandern in der Untersu-
chungshaft referiert. Diese Beispiele sind lediglich illustrativ und kénnten problemlos
erganzt werden; sie durften jedoch bereits das vielfach bestehende Interesse am
Thema Ethnizitat und Recht ausreichend verdeutlichen.

3.4 Notwendigkeit interdisziplinarer Diskussion

Ungeachtet dieses von verschiedenen Seiten artikulierten Interesses mangelt es
jedoch in Deutschland an fachdabergreifender Diskussion der Thematik ‘Ethnizitat
und Recht'. Dies ist zumindest teilweise auf das Fehlen eines entsprechenden Fo-
rums zuruckzufuhren, das sich schwerpunktmaRig und nicht nur am Rande dieser



Thematik widmet. Ein solches Forum sollte den Austausch zwischen den verschie-
denen Fachdisziplinen und zwischen Wissenschaftlern und Praktikern gleicherma-
Ren ermoglichen. Dieser ist sowohl fur die zur Verfugungstellung bereits vorhande-
nen fachspezifischen Wissens in einer fur andere Disziplinen nachvollziehbaren
Form als auch fur die Formulierung von Fragen erforderlich, die innerhalb der jewel-
ligen Einzeldisziplin virulent sind, in den Nachbardisziplinen aber vielfach nicht als
bedeutsam und/oder problematisch erkannt werden.

Themen, die fur den justitiellen Umgang mit Konflikten von zentraler Bedeutung sind
und insofern einer solchen Information und Diskussion bedurfen, sind vor allem:

e Die Bedeutung persénlicher (individueller) und sozialer (kultureller) Werte und
Normen fur die Definition und den Schutz der persénlichen und sozialen /dentitat
und die Bewertung eigenen und fremden Verhaltens unter dem Aspekt intendier-
ter und faktischer Verhaltenskonsequenzen.

e Die Identifikation kulturspezifischer Moderatoren subjektiver (Rechts-) Sicherheit
und individuellen (System-) Vertrauens.

e Die Identifikation kultureller Universalien und Spezifika in der Wahrnehmung von
Verletzungen distributiver und prozeduraler Gerechtigkeit, von Stressoren, die
das Verhaltnis von Rechtsverstandnis und Gerechtigkeitserleben und, vermittelt
hierdurch, die Akzeptanz formeller (Rechts-) Normen negativ beeinflussen.

e Kulturspezifische Praferenz und Akzeptanz von Konfliktlésungsstrategien zur
Wiedergutmachung materieller oder immaterieller Verletzungen und zur Wieder-
herstellung von Rechtssicherheit und Rechtsgleichheit.

e Formen und Haufigkeit individueller Opferwerdung sowie Muster kulturspezifi-
scher StreBverarbeitung (Copingmechanismen und -strategien).

Die Auseinandersetzung mit den sich im Spannungsfeld von Ethnizitdt und Recht
ergebenden Problemen |aRt sich beispielsweise im strafrechtlichen Kontext nicht auf
einen der Bereiche Ermittlungstatigkeit, Hauptverhandlung, U-Haft oder Strafvollzug
begrenzen. Vielmehr ist die Kenntnis der zuvor genannten individuellen und sozialen
Parameter in allen Stadien der (straf-) rechtlichen Regelung interpersonaler Konflik-
te von Bedeutung. Dementsprechend ist auch eine Delegation von Verantwortung im
Umgang mit den sich aus der Beteiligung auslandischer Konfliktparteien ergebenden
Problemen an einzelne Funktionstrager oder Instanzen, sei es im Bereich der Poli-
zei, Staatsanwaltschaft, des Gerichts, des Strafvollzugs oder auch des Opferschut-
zes, nicht oder nur mit Einschrankungen maéglich.



4, Interdisziplindres Symposium

Auf dem Hintergrund dieser Uberlegungen wurde bei der 6. Arbeitstagung der Fach-
gruppe Rechtspsychologie der Deutschen Gesellschaft fur Psychologie 1995 in
Bremen im Rahmen einer vom Antragsteller initiierten Arbeitsgruppe das Thema
"Ethnizitat und Recht" im kleinen Kreis diskutiert (Bierbrauer, 1995; Schréer & Donk,
1995; Toker, 1995). Mit dem hier beantragten Symposium soll ein weiterer Schritt in
Richtung auf den fur nétig erachteten interdisziplinaren Dialog erfolgen.

4.1 Ziel und Inhalte

Ziel des hier beantragten Symposiums ist es, ein méglichst breites interdisziplindres
Informations- und Diskussionsforum zu schaffen, auf dem Probleme, die sich im
Spannungsfeld von Ethnizitat und Recht ergeben, verdeutlicht und im Hinblick auf
moégliche Lésungen analysiert werden. An inm sollen - neben den in Bremen be-
rucksichtigten Fachern Psychologie und Soziologie - vor allem Vertreter aus Ethno-
logie, Psychiatrie, Kriminologie und Rechtswissenschaften beteiligt werden.

In Anbetracht der thematischen Breite rechtsrelevanter Konflikte erscheint eine Ein-
grenzung der zu diskutierenden Problembereiche und Anwendungsfelder unum-
ganglich. Mit Blick auf verschiedene zur Zeit laufende Forschungsarbeiten* und un-
ter dem mehr pragmatischen Gesichtspunkt bereits angebahnter fachlicher Kontakte
bietet sich dabei eine strafrechtliche Schwerpunktsetzung an, die jedoch nicht zu
einem Ausschlufd zivil- und verwaltungsrechtlicher Aspekte fuhren sollte. Innerhalb
dieses Kontextes soll daruber hinaus eine Fokussierung auf diagnostische und gut-
achterliche Fragestellungen erfolgen. Dabei wird, in Analogie zu dem in der psycho-
logischen Diagnostik verwendeten Assessment-Begriff, von einem weiten Verstand-
nis diagnostischen Handelns ausgegangen. Aus diesem Grund soll neben der i.e.S.
forensischen Diagnostik beispielsweise auch die polizeiliche Ermittlungstatigkeit in
den thematisch relevanten Ausschnitten berucksichtigt werden.

Die Diskussion diagnostischer und, darauf aufbauend, gutachterlicher Aufgabenstel-
lungen im Kontext von Ethnizitat und Recht ist in mehrfacher Hinsicht relevant. Er-
stens sind im Bereich der diagnostischen Urteilsbildung - insofern es sich um trans-
kulturelle Diagnostik handelt - alle zuvor (vgl. Pkt. 3.4) skizzierten Themen von Be-
deutung. Diese lassen sich den folgenden drei Themenfeldern des Foérderschwer-
punktes "Recht und Verhalten" der Volkswagen-Stiftung zuordnen: Verhaltensgrund-
lagen des Rechts, Wirkungsweisen und Unwirksamkeit des Rechts und Begegnung

beispielsweise in Essen und Hannover



von Rechtskulturen (vgl. Hof, 1995, S. 57ff). Zweitens setzt die Behandlung gutach-
terlicher Fragestellungen mit unmittelbarem Bezug zur rechtlichen Praxis, neben der
Berucksichtigung grundlagenwissenschaftlicher Aspekte, zwingend den Versuch ei-
nes Theorie-Praxis-Transfer voraus. Hierdurch ist die Gefahr einer ausschlieRlich
‘akademischen’ Diskussion weitgehend gebannt. Schlie3lich setzten fall- und pro-
blemadaquate Bewertungen im Rahmen (straf-) rechtlicher Entscheidungsfindung
eine realistische Einschatzung der Mdéglichkeiten und Grenzen einer kulturubergrei-
fenden Diagnostik zwingend voraus.

Zur Vermeidung kulturwissenschaftlicher 'Allgemeinplatze’ und im Interesse einer
moglichst weitgehenden Konkretisierung der Diskussion erscheint es ferner vorteil-
haft. zumindest exemplarisch auf bestimmte ethnische Gruppen Bezug zu nehmen.
Da unter den in der Bundesrepublik lebenden Auslandern der Bevélkerungsanteil
turkischer Herkunft mit Abstand am grofdten ist (vgl. Baratta, 1995), bietet sich eine
genauere Betrachtung dieser Bevdlkerungsgruppe an, ohne dabei jedoch den all-
gemeineren kulturellen Kontext aus den Augen zu verlieren.

Unter Bezugnahme auf diese Zielsetzungen und Uberlegungen sind nachfolgend die
fur das Symposium vorgesehenen Themen, der gegenwartige Zeitplan sowie die
voraussichtlichen Veranstaltungsteilnehmer im Uberblick aufgefihrt. Die endgultige
Entscheidung, in welcher Form die Ergebnisse der Veranstaltung zu einem spateren
Zeitpunkt einem weiteren Interessentenkreis zuganglich gemacht werden, kann
sinnvollerweise erst am Ende des Symposiums erfolgen. Geplant ist, die vorgesehe-
nen Referate, im Interesse einer méglichst intensiven und ausfuhrlichen Diskussion,
allen Teilnehmern vorab zuganglich zu machen. Nach Mdglichkeit sollen sie spater
in einer unter Bezugnahme auf die Diskussionsbeitrage Uberarbeiteten Fassung und
gemeinsam mit einer Synopsis der Gesamtdiskussion in geeigneter Form (als Zeit-
schriften-Themenheft oder als redigierter Sammelband) veréffentlicht werden.
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4.2 Programm: Interdisziplinares Symposium zum Thema "Ethnizitédt, Kon-
flikt und Recht - Probleme von Assessment und Begutachtung in Straf-
verfahren mit Beteiligten auslandischer Herkunft"

Organisation:

Ort:

Termin:

Arbeitsform:

Planung:

Wolfgang Bilsky, Birgit Pingel (Sekretariat)

Westfalische Wilhelms-Universitat Munster
FB Psychologie, Psychologisches Institut IV
Fliednerstr. 21

48149 Munster

Tel.: 0251/83-4198 (83-4121)

Fax.: 0251/83-4198

e-mail: bilsky@psy.uni-muenster.de

Werner-Reimers-Stiftung, Am Wingertsberg 4, Bad Homburg

6. - 8. Februar 1997

Fur jedes Thema ist ein Zeitblock von 45 Minuten vorgesehen,
der sich aus Referat (max. 20 Minuten), Kommentierung durch
den Diskutanten (max. 10 Minuten) und Diskussion zusammen-
setzt.

In den Synopsen am Schluftag soll der Versuch einer Bilanzie-
rung von Referaten und Diskussionen aus jeweils fachspezifi-
scher Perspektive unternommen werden.

Die Manuskriptfassung der Referate sollte Veranstalter und Dis-
kutanten (zur Vervielfaltigung bzw. Einsichtnahme) spatestens
14 Tage vor Beginn des Symposiums vorliegen.

ThemalArbeitstitel: Referent (Diskutant)

Donnerstag, 6. Februar 1997

15:00 Anreise

15:30 BegruRung, Kaffee

16:00 - 16:30 EinfUhrung in die Thematik und Programmuberblick:
Wolfgang Bilsky

16:30 - 17:15 Auslander in Deutschland: (dgdem Akkaya (Wolfgang
Bilsky)

17:15-18:00 Auslander als Tater und Opfer: Bernhard Villmow (Klaus
Sessar)

18:30 Abendessen



Freitag, 7. Februar 1997

9:00 - 9:45

9:45-10:30
10:30 - 11:00
11:00 - 11:45
11:45-12:30
13:00 - 13:30
13:30 - 14.00
14:30 - 15:15

156:15-16:00

16:00 - 16:30
16:30-17:15

17:15-18:00

18:30

Samstag, 8. Februar 1997

9:00 - 10:30

10:30 - 11:00

11:00 - 12:00

12:30 - 13:00
13:00
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Polizeiliche Ermittlungstatigkeit bei nicht-deutschen Be-
schuldigten: Norbert Schréer & Ute Donk (Rainer Strobl)
Auslander als Mandanten: Klaus Ruther (Thomas Fabian)

Kaffeepause

Begutachtung - Ethnologische Perspektive: Christian
Giordano (Peter A. Menzel)

Begutachtung - Psychiatrische Perspektive: Renate
Schepker (Hans Pfefferer-Wolf )

Mittag
Mittagspause

Begutachtung - Psychologische Perspektive: Mehmet To-
ker (Gunter Kéhnken)

Probleme forensischer Begutachtung in den Niederlan-
den: Frans Koenraadt (Peter Wetzels)

Kaffeepause

Auslander in der Untersuchungshaft: Elisabeth Hesse
(Karsten-Michael Ortloff)

Probleme richterlicher Urteilsfindung bei Beteiligung
nicht-deutscher Konfliktparteien: Ulrich Baltzer (Gunter
Bierbrauer)

Abendessen

Versuch einer Synopsis aus
... erfahrungswissenschaftlicher Sicht: Friedrich Lésel
... rechtswissenschaftlicher Sicht. Hartmuth Horstkotte

Kaffeepause

Abschluldiskussion: Probleme der Verfahrensgerechtig-
keit bei Beteiligung nicht-deutscher Konfliktparteien -
offene Fragen und Probleme

Mittagessen
Abreise



4.3 Teilnehmer

Cigdem Akkaya, Dipl.-Okonomin, Zentrum fur Turkeistudien an der Universitat-
Gesamthochschule Essen

Ulrich Baltzer, Vorsitzender Richter am LG Frankfurt

Professor Gunter Bierbrauer, PhD, Universitat Osnabruck, FB Psychologie

Prof. Dr. Wolfgang Bilsky, Westf. Wilhelms-Universitat Munster, FB Psychologie

Ute Donk, M.A., Universitat-Gesamthochschule Essen, FB Kommunikationswissen-
schaft

Prof. Dr. Thomas Fabian, Hochschule fur Technik, Wissenschaft und Kultur Leipzig
(FH), FB Sozialwesen

Prof. Dr. Christian Giordano, Séminaire d'Ethnologie, Université de Fribourg (CH)
Dipl.-Psych. Elisabeth Hesse, stellv. Anstaltsleiterin, JVA Butzbach

Dr. Hartmuth Horstkotte, Richter am Bundesgerichtshof Berlin

Dipl.-Psych. Karen Jahn, Westf. Wilhelms-Universitat Munster, FB Psychologie

Prof. Dr. Gunter Kéhnken, Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel, Institut fur Psycho-
logie

Dr. Frans Koenraadt, Willem Pompe Institute for Criminal Sciences, Utrecht (NL)
Prof. Dr. Friedrich L&sel, Universitat Erlangen-Nurnberg, Inst. fur Psychologie |

Dr. Peter A. Menzel, Ludwig-Maximilians-Universitat Munchen, Institut f. Vélkerkun-
de und Afrikanistik

Prof. Dr. Karsten-Michael Ortloff, Vorsitzender Richter am Verwaltungsgericht Berlin

Dr. Hans Pfefferer-Wolf, Medizinische Hochschule Hannover, Abtlg. Sozialpsychia-
trie und Therapie

Klaus Ruther, Rechtsanwalt, Osnabruck
Dr. Renate Schepker, Klinik fur Kinder- und Jugendpsychiatrie Essen

Dr. Norbert Schréer, Dipl.-Soz., Universitat-Gesamthochschule Essen
FB Kommunikationswissenschaft

Prof. Dr. Klaus Sessar, Universitat Hamburg, Seminar f. Jugendrecht und Jugendhil-
fe
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Dipl.-Soz. Rainer Strobl, Kriminologisches Forschungsinstitut Niedersachsen, Han-
nover
Dr. Mehmet Toker, Dipl.-Psych., Klinik fur Kinder- und Jugendpsychiatrie Essen
Prof. Dr. Bernhard Villmow, Universitat Hamburg, FB Rechtswissenschaften Ii

Dipl.-Psych. Peter Wetzels, Ass. jur., Kriminologisches Forschungsinstitut Nieder-
sachsen, Hannover
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5.1

52

53

54

5.5

Eigene Vorarbeiten

Durchfuhrung mehrerer kulturvergleichender Studien zur Universalitat von
Wertstrukturen (gemeinsam mit Shalom H. Schwartz, Hebrew University, Je-
rusalem):

Schwartz & Bilsky (1987, 1990); Schwartz, Struch & Bilsky (1990); Bilsky &
Schwartz (1994).

Leitung/Beratung verschiedener Projekte im Bereich Konfliktforschung und
Konfliktschlichtung:

(1) "Erarbeitung einer Taxonomie zur problemorientierten Klassifikation psy-
chologischer Beitrage zur Friedensforschung" (1987 - 1988; DFG-Az.: Bi
282/4-1):

Wurth & Bilsky (1989).

(2) Leitung der wissenschaftlichen Begleitung des Modellprojekts "Téater-
Opfer-Ausgleich" in Braunschweig (1988-1990):

Bilsky (1990; 1991a,b), Bilsky, Petzold & Netzig (1990); Bilsky, Pfeiffer &
Trenczek (1991).

(3) Mitglied des Wissenschaftlichen Beirates der "WAAGE Hannover e.V.",
Verein fur Konfliktschlichtung und Wiedergutmachung im Strafverfahren (seit
Dezember 1990).

Alltagstheorien der Kriminalitat ("Subjektive Kriminalitatstheorien"); psycho-
diagnostische und methodische Arbeiten im Rahmen dreier Strafzumessungs-
projekte 1987-1990 (gemeinsam mit Dr. Margit Oswald und Dipl.-Psych. Jérg
Hupfeld):

Bilsky, Hupfeld & Oswald (1990); Oswald & Bilsky (1991).

Sprecher des Professorenkollegiums des Interdisziplindren Graduiertenkollegs
"Konflikte im Kontext sozialer und kultureller Diversitat" an der Westfalischen
Wilhelms-Universitat Munster. Seit 1994 Betreuung des Themas "Identitat,
Ethnizitdt und Recht' im Rahmen des Kollegs (s. Anlage).

Organisation und Leitung der Arbeitsgruppe "Ethnizitdt und Recht' bei der 6.
Arbeitstagung der Fachgruppe Rechtspsychologie der Deutschen Gesell-
schaft fur Psychologie 1995 in Bremen:

Bierbrauer (1995): Schroer & Donk (1995): Toker (1995). ®

5

Ein weiteres, von Herrn Koenraadt geplantes Referat muBlte aufgrund verkehrstechnischer

Probleme bei der Anreise nach Bremen kurzfristig abgesagt werden.
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Beantragte Mittel

Kosten fiir Vorbereitung und Organisation
Personal- und Sachkosten (Vorbereitung, Druck und Versand der Tagungsun-

terlagen; Material, Kassetten, etc.)

DM  4.000,00
Unterbringung und Verpflegung
Anreise: 24 x antlg. Tagegeld (DM 23,--) DM 552,00
Abreise: 24 x antlg. Tagegeld (DM 13,80) DM 331,20
(a)  Werner-Reimers-Stiftung (17 Personen)
17 x 2 Ubernachtungen (DM 75,--) DM 2.550,00
17 x 2 Tagessatze (DM 75,--) DM 2.550,00
(b)  Hotel (7 Personen)
7 x 2 Ubernachtungen, inkl. Frahstuck (DM 150,--) DM 2.100,00
7 x 2 Tagessatze (Reimers-Stifung: DM 75,--) DM 1.050,00
DM 9.133,20

Reisekosten (It. Reisekostenrichtlinien fur den Offentlichen Dienst; detaillier-
te AufschllUsselung: s. Anlage)

DM 11.079,70

Gesamt: DM 24.212,90



8. Erkldrung

Ein Antrag auf Finanzierung des Symposiums wurde bisher bei keiner anderen
Stelle eingereicht. Sollte ein solcher Antrag noch gestellt werden, werde ich die

Volkswagen-Stiftung hieriber unverzuglich informieren.

Munster, den 14. Marz 1996

(Prof. Dr. Wolfgang Bilsky)





